
Línea de 

Base
Valor absoluto Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Protección y Servicios Sociales

(Componentes: Recreativo, Cultural, Deportivo,

Familiar, Salud)

Caminata Ecológica 1 98% 100% X

Protección y Servicios Sociales

(Componentes: Recreativo, Cultural, Deportivo,

Familiar, Salud)

Celebración día de la Familia 98% 100% X

Protección y Servicios Sociales

(Componentes: Recreativo, Cultural, Deportivo,

Familiar, Salud)

Halloween 98% 100% X

Protección y Servicios Sociales

(Componentes: Recreativo, Cultural, Deportivo,

Familiar, Salud)

Acondicionamiento físico aeróbicos / rumba

terapia
98% 100% X

Protección y Servicios Sociales

(Componentes: Recreativo, Cultural, Deportivo,

Familiar, Salud)

Programa de prevención de lesiones ARL 98% 100% X X X X

Protección y Servicios Sociales

(Componentes: Recreativo, Cultural, Deportivo,

Familiar, Salud)

Ingreso a actividades / eventos culturales 98% 100% X

Protección y Servicios Sociales

(Componentes: Recreativo, Cultural, Deportivo,

Familiar, Salud)

Semana de la Salud y Seguridad en el

Trabajo
98% 100% x

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Aplicación de encuesta de clima laboral y

riesgo psicosocial
98% 100% X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Talleres / actividades de integración entre

áreas según la competencia

comportamental  

98% 100% X X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Acompañamiento en momentos especiales

e importantes. Acontecimientos importantes

en la vida de nuestros funcionarios,

reportados ante el Grupo de Talento

Humano (Nacimientos, matrimonios, 

98% 100% X X X X X X X X X X X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Acompañamiento en momentos difíciles de

afrontamiento de fallecimiento de miembros

del núcleo familiar primario de apoyo de

nuestros funcionarios reportados ante el

Grupo de Talento Humano.

98% 100% X X X X X X X X X X X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Conmemoración día de la Mujer 98% 100% X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Conmemoración día del Hombre 98% 100% X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Conmemoración día de la Madre 98% 100% X
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Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Conmemoración día del Padre 98% 100% X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Conmemoración día del día del Servidor

Público
98% 100% X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Reconocimiento de fechas especiales (día

de cada profesión)
98% 100% X X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Dia de Cumpleaños 98% 100% X X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Apoyo y seguimiento al proceso de Pensión

– “Prepensionados 
98% 100% X X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Horario Flexible 2022 98% 100% X X X X X X X X X X X X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Actividad de fin de año para los

funcionarios 
98% 100% X

Calidad de Vida Laboral 

(Componentes: Clima Laboral, Incentivos,

Prestación de Servicios por terceros, Pre

Pensionados, Teletrabajo)

Actividad artistica y de manualidades 98% 100% X


