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1. Informacién general

1.1. Finalidad del Programa Municipal de Concertacién

El Programa Municipal de Concertacion de Proyectos artisticos y culturales es el instrumento
de fomento y cofinanciacién publica, acorde con la Constitucion Politica de Colombia, la Ley
de Cultura y con el Plan de Desarrollo Municipal, el cual busca a través de cofinanciacion,
impulsar, facilitar, apoyar procesos, proyectos y actividades artisticas y culturales de interés
comun, en el marco del reconocimiento y el respeto por la diversidad cultural de la Nacién
Colombiana y en especial del Municipio de Armenia, que contribuyan a democratizar el
acceso de las personas y de las instituciones a los diferentes bienes, servicios vy
manifestaciones culturales; apoyar iniciativas culturales, procesos de formacién, que
permiten vincularlas al desarrollo local, regional o nacional, articular diferentes sectores,
generar capacidades y aportar a la convivencia y al crecimiento con equilibrio, equidad y

sostenibilidad.

De igual forma el Programa Municipal de Concertacion se enmarca en las politicas del PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL “ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES” 2024 — 2027,
dentro de la LINEA ESTRATEGICA 1: ARMENIA TERRITORIO SOCIAL - POLITICA
PUBLICA CULTURAL MUNICIPIO DE ARMENIA 2023-2032 “Arte y Patrimonio”, la cual
reconoce la Inclusion social como elemento primordial en la garantia de derechos de los
grupos poblacionales en cumplimiento de la Constitucién Politica de Colombia, las leyes,

politicas y normatividad de orden Internacional, nacional, regional y local.

En el plan de Desarrollo del Municipio de Armenia, se reconoce:

“... las practicas artisticas y culturales, la importancia de operativizar y garantizar asistencia
y frecuencia en el uso de la biblioteca publica municipal en la emblematica “estacion” asi
como las estrategias de cultura en comunidad desarrolladas por organizaciones de cultura
viva comunitaria, el arte callejero, el carnaval de festividades aniversarias, los procesos de
organizaciones vinculadas a comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras
-NARP-, cabildos indigenas, personas con discapacidad, personas Lesbianas, Gais,

Bisexuales y Trans (transgénero, transexuales y travestis) e intersexuales -LGBTI-,
migrantes, entre otros. Ademas, reconoce la importancia de las alianzas estratégicas

publico-privadas en el orden municipal, departamental, nacional.
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La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia (CORPOCULTURA) es la entidad
encargada de promover, conservar, fortalecer y prestar servicios para el desarrollo artistico,
cultural y turistico de Armenia, bajo los lineamientos establecidos por la Administracion
Municipal, el Ministerio de Cultura y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Asi
mismo, CORPOCULTURA desarrolla sus actividades a través de la POLITICA PUBLICA
CULTURAL MUNICIPIO DE ARMENIA 2023-2032 “Arte y Patrimonio”. Los mismos se

desarrollan a continuacion:

EJE ESTRATEGICO 1: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA.

° Formalizacion de programas municipales de apoyo al sector cultural y artistico.
° Creacion de un Sistema municipal de informacion cultural.
° Fortalecimiento de la gobernanza cultural del municipio de Armenia.

EJE ESTRATEGICO 2: GESTION DEL PATRIMONIO.

° Proteccion, conservacion, preservacion, manejo y salvaguardia del patrimonio cultural
material e inmaterial y del Paisaje Cultural Cafetero de Colombia -PCCC-.

° Difusion, divulgacion y apropiacion del patrimonio cultural material e inmaterial

EJE ESTRATEGICO 3: CULTURA Y COMUNIDAD.

° Espacios de intercambio y circulacion artistica y cultural.

° Cultura ciudadana.

EJE ESTRATEGICO 4: CULTURA Y EDUCACION.

° Formacion Artistica y Cultural.

° Fortalecimiento de los procesos de gestion y administracion de las organizaciones
culturales.

° Fortalecimiento de programas coordinados desde la Biblioteca Publica Municipal

Carmelina Soto Valencia.

EJE ESTRATEGICO 5: PROMOCION DEL EMPRENDIMIENTO CULTURAL
AUTOSOSTENIBLE.

° Establecimiento de una oferta de turismo cultural sostenible.
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EJE ESTRATEGICO 6: GESTION DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL.

° Gestién para la consecucion, construccion, acondicionamiento y equipamiento de los

espacios e infraestructuras culturales publicas...”

Teniendo como premisa los ejes estratégicos, de la politica publica antes mencionada, en la
MATRIZ ESTRATEGICA: Plan de Desarrollo del Municipio 2024-2027 “Armenia con Més

Oportunidades”, ésta se desarrollara, a través de los siguientes programas:

Programa 1 - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos: Oferta

cultural, enmarcada en la apropiacion de valores y empoderamiento de los armenios, como
resultado de procesos efectivos de comunicacion, formacion, produccion, participacion,
inclusion y democratizacion de los bienes y servicios culturales, fortalecidos, promovidos y

preservados en alianza permanente con diferentes sectores.

Programa 2 - Gestion, protecciéon y salvaguardia del patrimonio cultural colombiano:

Orientado a generar acciones encaminadas a proteger, posicionar, intervenir, gestionar y

divulgar el patrimonio cultural.

Tal como quedd definido en el Acuerdo Municipal No. 309 del 22 de mayo de 2024, por medio
del cual se adoptd el Plan de Desarrollo ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES 2024-2027,
concordante con el Acuerdo No. 320 de 2024 por medio del cual se expide el presupuesto
general del municipio de Armenia para la vigencia fiscal 2025, se determinan los ingresos y se
clasifica el gasto y mediante Resolucion No. 219 del 26 de diciembre de 2024, Por medio del
cual se liquida el presupuesto, se autoriza realizar traslados, adiciones y reducciones al
presupuesto de la Corporacion de Cultura y Turismo y se concede autorizacidén para contratar

en la vigencia Fiscal 2025.

El CONPES 3918 de 2018, fija estrategias para la implementacién de los objetivos de
desarrollo en Colombia, las cuales estan contenidas en el Plan de Desarrollo ARMENIA
CON MAS OPORTUNIDADES” 2024 — 2027, entre ellas en la LINEA ESTRATEGICA 1:
ARMENIA TERRITORIO SOCIAL - POLITICA PUBLICA CULTURAL MUNICIPIO DE
ARMENIA 2023-2032 “Arte y Patrimonio”/ODS1: Fin de la pobreza. ODS 8: Trabajo

Decente.
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“ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES” 2024 - 2027, dentro de la LINEA
ESTRATEGICA 1: ARMENIA TERRITORIO SOCIAL - POLITICA PUBLICA CULTURAL
MUNICIPIO DE ARMENIA 2023-2032 “Arte y Patrimonio”

En este orden de ideas, el Programa Municipal de Concertacién de Proyectos Artisticos y
Culturales, a través de la cofinanciacidon, apoya a las organizaciones artisticas y culturales
del municipio de Armenia que presentan proyectos culturales como respuesta a una
convocatoria anual y publica, que precisa procesos de seleccion, con sujecion a lineamientos
y requisitos de participacion, criterios de seleccidn sistematicos, seguimiento al uso de los
recursos publicos y de evaluacion de sus impactos culturales, tanto en las instituciones
favorecidas como en las propias comunidades en las que se actua, a través de la

cofinanciacion de los proyectos.

Lo anterior, en cumplimiento de los principios constitucionales de participacion, democracia,
transparencia e inclusién, entre otros. y en consecuencia apoyando financieramente los
proyectos presentados por las entidades que desarrollan iniciativas culturales de interés
publico, y que contribuyen a preservar y difundir la diversidad cultural, brindando espacios de

participacion ciudadana en el municipio de Armenia.

1.2. Fundamento legal

Para el desarrollo de esta convocatoria, la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia,

tiene su fundamento legal, entre otras normas, las que se enuncian a continuacion:

-CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, en especial en los siguientes articulos:

Articulo 355: “ (...... ) El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los planes

seccionales de desarrollo. EI Gobierno nacional reglamentara la materia.”

Articulo 2: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la

prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
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consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y

la vigencia de un orden justo......

Articulo 70: “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura
de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del

proceso de creacion de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado
reconoce la igualdad y dignidad de todas las personas que conviven en el pais. El Estado
promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusiéon de los valores culturales de

la Nacion.”

Articulo 71: “ La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los
planes de desarrollo econémico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en general, a la
cultura. El Estado creara incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten
la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera estimulos

especiales a personas e instituciones que ejerzan estas actividades.”

Articulo 72: “El patrimonio cultural de la Nacion esta bajo la proteccion del Estado. EI
patrimonio arqueolégico y otros bienes culturales que conforman la identidad nacional,
pertenecen a la Nacion y son inalienables, inembargables e imprescriptibles. La ley
establecera los mecanismos para readquirirlos cuando se encuentren en manos de
particulares y reglamentara los derechos especiales que pudieran tener los grupos étnicos

asentados en territorios de riqueza arqueologica’.

Articulo 209.” La funciéon administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la

desconcentracion de funciones.” (.....)

-Convenciones de la UNESCO ratificadas por Colombia. En tanto instrumentos

multilaterales vinculantes para la proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural ratificadas
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por Colombia, especialmente la Convencion de 2003, ratificada mediante la Ley 1037 de
2006, primer instrumento multilateral vinculante para la salvaguardia del patrimonio cultural
inmaterial, el cual enriquece y complementa los acuerdos, recomendaciones y resoluciones
internacional en vigor, relativos al patrimonio cultural y natural, y la Convencion de 2005 para
la proteccion y la promocion de la diversidad de las expresiones culturales, ratificada por la
Ley 1516 de 2012, la cual tiene como obijetivos la proteccion y promocién de la diversidad de
las expresiones culturales, la creacion de condiciones para que las culturas puedan
prosperar y mantener interacciones libremente de forma mutuamente provechosa y el
fomento del dialogo entre culturas a fin de garantizar intercambios culturales mas amplios y

equilibrados.

-La Convencioén para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial, aprobada en la
Conferencia General de la UNESCO, en su reunion celebrada en Paris y clausurada el
diecisiete (17) de octubre de 2003, y hecha y firmada en Paris el tres (3) de noviembre de

2003, el cual dispone:

R R ) CONVENCION PARA LA SALVAGUARDIA DEL PATRIMONIO CULTURAL
INMATERIAL

Articulo 10. FINALIDADES DE LA CONVENCION.
La presente Convencion tiene las siguientes finalidades:
a) La salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial;

b) El respeto del patrimonio cultural inmaterial de las comunidades, grupos e individuos de

que se lrate;

¢) La sensibilizacion en el plano local, nacional e internacional a la importancia del

patrimonio cultural inmaterial y de su reconocimiento reciproco;
d) La cooperacion y asistencia internacionales”.

-La Ley 70 de 1993, “Por la cual se desarrollan los articulos 70, 8o, 10 y 70 de la
Constitucion Politica, y los articulos 40, 50 y 28 de la Ley 21 de 1991 (que aprueba el
Convenio 169 de la OIT sobre pueblos indigenas y ftribales), y se dictan normas sobre



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991.html#7
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991.html#8
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991.html#10
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr002.html#70
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reconocimiento, fomento, proteccion, uso, preservacion y fortalecimiento de las lenguas de
los grupos étnicos de Colombia y sobre sus derechos lingdisticos y los de sus hablantes.”,
en la mencionada norma se reconoce las practicas tradicionales de produccion y, entre otros
aspectos, el derecho a la propiedad colectiva de las comunidades negras de Colombia como
grupo étnico. Asi mismo establece los mecanismos para la proteccion de la identidad cultural
y los derechos de estas comunidades, en el marco de las garantias de condiciones de

igualdad y oportunidades frente al resto de la poblacién colombiana.

-LEY GENERAL DE CULTURA - Ley 397 de 1997 “Por la cual se desarrollan los Articulos
70, 71 y 72 y demas Articulos concordantes de la Constitucion Politica y se dictan normas
sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la

Cultura y se trasladan algunas dependencias”; en especial los siguientes articulos:

Articulo 10. DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES Y DEFINICIONES DE ESTA

LEY. La presente ley esta basada en los siguientes principios fundamentales y definiciones:

1. Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y
emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes

y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias.

3. El Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales
en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacion

colombiana. (.......... )

11. El Estado fomentara la creacion, ampliacion y adecuacion de infraestructura

artistica y cultural y garantizara el acceso de todos los colombianos a la misma. (........... )

13. El Estado, al formular su politica cultural, tendra en cuenta tanto al creador, al
gestor como al receptor de la cultura y garantizara el acceso de los colombianos a las
manifestaciones, bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo
especial tratamiento a personas limitadas fisica, sensorial y psiquicamente, de la tercera

edad, la infancia y la juventud y los sectores sociales mas necesitados” (........ )

Articulo 17. DEL FOMENTO. El Estado a través del Ministerio de Cultura< y las
entidades fterritoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas

manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0397_1997_pr001.html#np1

Cadigo: M-DE-PGC-049-PMC

MANUAL

CORPORACION PROGRAMA MUNICIPAL DE Fecha: 10/04/2025
DE CULTURA CONCERTACION ~

Y TURISMO GESTION CULTURAL Versién: 12

DE ARMENIA

Pagina 9 de 51

participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que

construye en la convivencia pacifica.

Articulo 26. “DE LOS CONVENIOS. El Ministerio de Cultura orientara y apoyara a
las gobernaciones, las alcaldias municipales y distritales y a los cabildos indigenas en la
realizacion de convenios con instituciones culturales sin animo de lucro que fomenten el arte
y la cultura, con el objeto de rescatar, defender y promover el talento nacional, democratizar
el acceso de las personas a los bienes, servicios y manifestaciones de la cultura y el arte con
énfasis en el publico infantil y juvenil, tercera edad y discapacitados fisicos, psiquicos y
sensoriales; asi como consolidara las instituciones culturales y contribuira a profundizar su

relacion interactuante con la comunidad”

-Ley 489 de 1998, en su Articulo 96. “Constituciéon de Asociaciones y Fundaciones para
el Cumplimiento de las Actividades propias de las Entidades Publicas con participacion
de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
podran, con la observancia de los principios sefnalados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en

relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion

y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. (.....)

-Ley 1185 de 2008, “Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 el cual establece:

“Articulo 8: El patrimonio cultural inmaterial esta constituido, entre otros, por las
manifestaciones, practicas, usos, representaciones, expresiones, conocimientos, técnicas y
espacios culturales, que las comunidades y los grupos reconocen como parte integrante de
su patrimonio cultural. Este patrimonio genera sentimientos de identidad y establece vinculos
con la memoria colectiva. Es transmitido y recreado a lo largo del tiempo en funcién de su
entorno, su interaccion con la naturaleza y su historia y contribuye a promover el respeto de

la diversidad cultural y la creatividad humana” y demas concordantes”.

-LEY 1381 DE 2010, “Por la cual se desarrollan los articulos 70, 80, 10y 70 de la
Constitucion Politica, y los articulos 40, 50 y 28 de la Ley 21 de 1991 (que aprueba el



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr006.html#209
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr011.html#355
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991.html#7
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991.html#8
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991.html#10
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr002.html#70
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Convenio 169 de la OIT sobre pueblos indigenas y ftribales), y se dictan normas sobre
reconocimiento, fomento, proteccion, uso, preservacion y fortalecimiento de las lenguas de
los grupos étnicos de Colombia y sobre sus derechos lingliisticos y los de sus hablantes.”.
En la mencionada Ley se garantiza el reconocimiento, la proteccion y el desarrollo de los
derechos linguisticos, individuales y colectivos de los grupos étnicos con tradicién linguistica
propia, asi como la promocién del uso y desarrollo de sus lenguas que se llamaran de aqui

en adelante lenguas nativas.”

-La Ley 1379 DE 2010 organiza la Red Nacional de Bibliotecas Publicas, define su politica,
regula su funcionamiento y establece los instrumentos para su desarrollo integral y

sostenible.

-LEY 1493 DE 2011, “Por la cual se toman medidas para formalizar el sector del espectaculo
publico de las artes escénicas, se otorgan competencias de inspeccion, vigilancia y control

sobre las sociedades de gestion colectiva y se dictan otras disposiciones.”

-Resolucién 2079 del 7 de octubre de 2011. “Por medio del cual se reconoce el Paisaje

Cultural Cafetero de Colombia como Patrimonio Cultural de la Nacién”.

- El Decreto 1953 De 2014, “Por el cual se crea un régimen especial con el fin de poner en
funcionamiento los Territorios Indigenas respecto de la administracion de los sistemas
propios de los pueblos indigenas hasta que el Congreso expida la ley de qué trata el articulo

329 de la Constitucién Politica.”

-Decreto 1080 de 2015 y sus modificaciones “Por medio del cual se expide el Decreto Unico

Reglamentario del Sector Cultura”.

-Decreto 2380 de 2015, "Por el cual se modifica el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Cultura, Decreto 1080 de 2015, en lo que hace referencia al registro de productores de
espectaculos publicos de las artes escénicas de que trata la, Ley 1493 de 2011 y se dictan

otras disposiciones

- Decreto 2358 de 2019: “Por el cual se modifica y adiciona el decreto 1080 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura, en lo relacionado con el Patrimonio Cultural

Material e Inmaterial’



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr010.html#329
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62995#0
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- Resolucion 313 de 2016 expedida por el Ministerio de Cultura; “Por la cual se imparten
instrucciones para el registro como productor de espectaculos publicos de las artes
escénicas en cumplimiento del Decreto numero 2380 de 2015 y se dictan otras
disposiciones”. Modificada mediante Resolucién 2890 de 2017 “Por medio de la cual se
imparten instrucciones para el registro como productor de espectaculos publicos de las artes
escénicas, la facturacion y el control de la boleteria electronica para los espectaculos
publicos de las artes escénicas, la inversion y el seguimiento de la contribucion parafiscal

cultural, en cumplimiento del Decreto 537 de 2017 y se dictan otras disposiciones.”.

-Decreto Nacional Nro. 092 del afio 2.017 “Por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del

articulo 355 de la Constitucion Politica’, determina en alguno de sus articulos lo siguiente:

Articulo 1. “Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés
publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los

términos del articulo 355 de la Constituciéon Politica”.

Articulo 2: “Procedencia de la contratacidon con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y
del presente decreto, siempre que el Proceso de Contrataciéon reuna las siguientes

condiciones: (...).

Suspension Provisional de los literales A) y C) y el inciso 5 de este articulo mediante Auto
de 6/09/2019, expedido por el Consejo de Estado: Consejero Ponente: Carlos Alberto

Zambrano Barrera.

B) Que el contrato no comporte una relacibn conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta

al contratista para cumplir con el objeto del contrato, y (...).

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de

reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su



https://normograma.mincultura.gov.co/mincultura/compilacion/docs/decreto_2380_2015.htm#INICIO
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr011.html#355
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representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir
bajo esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcion
de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los documentos del proceso la autorizacion respectiva.”

Articulo 3: “Reconocida Idoneidad: La entidad sin animo de lucro es de reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del
Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia,
el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el
objeto del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional,

departamental, distrital y municipal.”

Articulo 5. “Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les
asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran
sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del
convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o

de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos
en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporciéon no inferior al 30% del
valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y

justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el
articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del

presente decreto.”

Articulo 7. “Aplicacion de los principios de la contratacion estatal. La
contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la
contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas
relativas a la publicidad son de obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual

y los Documentos del Proceso de qué trata el presente decreto deberan ser objeto de
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publicacion en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP). Adicionalmente, la
entidad privada sin animo de lucro contratista debera entregar a la Entidad Estatal, y ésta
publicar en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para
desarrollar el programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o
seccional de Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion

legal de la entidad con quien contraté y la informacion de pagos”.

-LEY 2166 DE 2021, “Por la cual se deroga la Ley 743 de 2002, se desarrolla el
articulo 38 de la Constitucion Politica de Colombia en lo referente a los organismos de
accion comunal y se establecen lineamientos para la formulacion e implementacion de la
politica publica de los organismos de accion comunal y de sus afiliados, y se dictan otras

disposiciones.”

-Ley de Oficios Culturales Ley 2184 de 2022, “Por medio de la cual se dictan normas
encaminadas a fomentar, promover la sostenibilidad, la valoraciéon y la transmision de los
saberes de los oficios artisticos, de las industrias creativas y culturales, artesanales y del

patrimonio cultural en Colombia y se dictan otras disposiciones’”.

- Ley 814 de 2003, “Por la cual se dictan normas para el fomento de la actividad
cinematografica en Colombia”. Esta norma procura afianzar el objetivo de propiciar un
desarrollo progresivo, armonico y equitativo de cinematografia nacional y, en general,

promover la actividad cinematografica en Colombia.

- Ley 2294 de 2023, “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026
“Colombia potencia mundial de la vida”, que considera la cultura como una dimension

fundamental para la transformacion social y para la construccion de paz en el pais.

- Politica Publica Cultural Municipio de Armenia 2023-2032 “Arte y Patrimonio”.

-Plan De Desarrollo Municipal “ARMENIA CON MAS OPORTUNIDADES” 2024 - 2027,
dentro de la LINEA ESTRATEGICA 1: ARMENIA TERRITORIO SOCIAL - Politica Publica
Cultural Municipio De Armenia 2023-2032 “Arte y Patrimonio.

- Normatividad presupuestal vigente a la publicacién de la presente convocatoria y de
acuerdo con la naturaleza juridica del proponente, Acuerdo 229 de diciembre 2021 Estatuto

Tributario del Municipio de Armenia.



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0743_2002.html#INICIO
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr001.html#38
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1.3. Lineas Tematicas

En el Programa Municipal de Concertacion se apoyan seis (6) lineas tematicas principales

que agrupan los proyectos que son viables de conformidad con lo descrito en este manual.

Linea 1: Lectura y Escritura: Proyectos encaminados a promover la lectura, la escritura y la
oralidad con los diversos grupos poblacionales de la ciudad en diferentes espacios de
acceso, incluyendo la Biblioteca Publica Municipal. Los proyectos deberan expresar
claramente su aporte al desarrollo de capacidades y gusto por la lectura y la escritura, a
través de propuestas metodoldgicas innovadoras ademas de proyectos tendientes a la
implementacion de nuevas tecnologias hacia la motivacion a la lectura a través de medios
digitales que promuevan contenidos escritos, audiovisuales o musicales, en formatos
virtuales. (ej. Podcast, entre otros). Productos que deberan ser entregados y compartidos

con la Biblioteca Publica Municipal.

Linea 2: Creacién Artistica: Proyectos encaminados a fortalecer procesos creativos y/o
contenidos digitales culturales que se desarrollen de manera individual o colectiva, donde se
vinculen una o mas expresiones artisticas (danza, musica, teatro, circo, literatura,
cinematografia, artes plasticas y visuales, entre otras), cuyas narrativas estén orientadas a la

valoracion y reconocimiento de la identidad cultural.

° Los contenidos digitales culturales se refieren a las estrategias que hacen uso del
medio digital para disefar, crear, construir y/o circular contenidos (audio, video, texto,
infografias, comics, animaciones, cartografias, realidad aumentada, instalaciones, entre
otros), que alimentan un espacio fisico o virtual (paginas web, muros digitales, lineas del
tiempo, imagenes interactivas, espacios intervenidos, entre otros) que sean desarrollados
por medio de software libre o licenciado, roboética, domética, etc., donde, por medio de la

relacion entre estos, se contribuye a reivindicar, valorar y visibilizar la diversidad cultural.

Linea 3: Actividades artisticas y culturales locales de duracién limitada: Proyectos de
duracion limitada, dirigidos a fortalecer la circulacion de practicas y manifestaciones
artisticas, culturales, patrimoniales y ludicas. En esta linea, pueden presentarse festivales,
fiestas, carnavales, exposiciones, muestras, conciertos, encuentros, ferias, congresos,

seminarios y similares.

Los proyectos deberan expresar de manera clara su aporte a la ampliaciéon de oportunidades
para la expresion, el acceso y el disfrute a la oferta artistica, cultural, patrimonial o recreativa

de la ciudad; igualmente sus estrategias para formar publicos.
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Paragrafo: En esta linea se pueden presentar propuestas encaminadas a fortalecer el
Desfile Cuyabro mediante la participacién en el mismo, por medio de la puesta en escena de
una comparsa con el respectivo acompafamiento musical, coreografico, de vestuario y
decoracion y los elementos necesarios para llevar a cabo la misma. En todo caso se debera

tener en cuenta el reglamento del Desfile Cuyabro.

NOTA IMPORTANTE 1: Los proyectos presentados en esta linea deberan contar con
los permisos entre ellos los expedidos por la Secretaria de Gobierno, plan de
contingencia y derechos de autor respectivos para el uso e interpretacién, ademas de
registro PULEP para las artes escénicas, los cuales deben ser aportados previo a la
realizacion del evento al supervisor designado.

Linea 4: Programas de formacidén artistica y cultural: Proyectos encaminados a la
generacion y fortalecimiento de capacidades y competencias en las diversas areas del arte,
la cultura y el patrimonio, a partir de las diferentes propuestas pedagdgicas de ensefianza y
aprendizaje. El alcance de las iniciativas se centra en la modalidad de educacién informal;
podran estar dirigidas a grupos especificos, artistas, gestores, creadores o poblacion en
general, incluyendo propuestas de formacion a formadores. Estos proyectos deberan
expresar de manera clara su aporte al desarrollo humano de los participantes y a la calidad e

innovacién pedagogica.

Linea 5: Gestion del conocimiento a través del patrimonio. Proyectos orientados a la
visibilizacion, difusién y circulacion de contenidos culturales, del patrimonio bibliografico,
artistico, musical, fotografico, audiovisual, en formatos impresos, sonoros, audiovisuales y
digitales, orientados a la construccion de memoria, la valoracién y apropiacion social de las

practicas artisticas, manifestaciones culturales y patrimoniales.

Los proyectos deberan expresar claramente el aporte de la gestion de conocimiento, la
transferencia de saberes, a la construccion de memoria colectiva y al avance de los

procesos culturales en la ciudad.

Linea 6. Fortalecimiento cultural a contextos poblacionales especificos: Los contextos

poblacionales son:

Pueblos indigenas

Comunidades negras y/o afrocolombianas.
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ilmportante!: Los proyectos que NO sean presentados directamente por los grupos étnicos
0 sus representantes debidamente acreditados, deberan contar con el aval escrito de la

autoridad leqgitima v leqgal de los mismos. indicando las formas organizativas gue los incluye

los lugares del territorio étnico donde se llevara a cabo la actividad.

1.4. ; Qué NO apoya el Programa Municipal de Concertacién?

- Proyectos o actividades que se ejecuten por fuera del Municipio de Armenia Quindio.

- Proyectos que incluyan actividades relacionadas con concursos o competiciones donde se
juzgue la belleza fisica de personas (ejemplo: reinados), actividades de modelaje o

actividades de porrismo.

- Proyectos que incluyan actividades que atenten contra los derechos humanos
fundamentales y la paz social, pongan en grave riesgo la salud de las personas o que
impliquen maltrato hacia los animales. En ningun caso se apoyaran actividades circenses

que involucren animales.

-Tampoco se financiaran proyectos relacionados con actividades de comercializacion y

mercadeo de artesanias.

-En ningun caso se aprobara el apoyo econdmico para gastos de servicios publicos, polizas,
sueldos o salarios, prestaciones sociales del personal de planta, gastos administrativos,
gastos contables o juridicos, obra fisica, compra de elementos de oficina, dotacién
(instrumentos musicales, utensilios y herramientas, trajes tipicos, telas, cdmaras, equipos de
sonido, computo, video, luces, libros, enciclopedias, diccionarios u otros elementos que
incrementen el patrimonio de la entidad apoyada), alimentacion, transportes, alojamientos,

pagos de derechos de autor, permisos, planes de contingencia.

Nota: Los recursos de la Cofinanciacion por parte del proponente, Sl pueden ser destinados
para los items descritos anteriormente, deberan estar reflejados en el presupuesto
presentado en el proyecto y ser evidenciados en la ejecucion del proyecto (con

certificaciones, comprobantes de pagos, fotos, entre otros).

1.5. ¢ Quiénes pueden participar?

Podran participar personas juridicas sin animo de lucro del sector privado en Armenia, cuyo
objeto social sea la gestion artistico-cultural y que acrediten al menos seis meses de

constitucién y experiencia comprobable en proyectos culturales. También podran postularse
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autoridades de resguardos y comunidades indigenas, comunidades negras, afrocolombianas

y grupos artisticos y culturales con enfoque diferencial, siempre que estén legalmente

constituidos como ONG culturales.

1.6. ¢ Quiénes NO pueden participar?

Personas naturales.

Personas juridicas con animo de lucro del sector privado.

Establecimientos de comercio.

Entidades publicas.

Cajas de Compensacion, Camara de Comercio, Universidades, Instituciones
Educativas Privadas y Publicas del Municipio de Armenia.

Academias de Modelaje y grupos de Porristas.

Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que
presenten proyectos de bibliotecas escolares, universitarias, y aquellas que no
ofrecen servicios abiertos para toda la comunidad.

Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, gque no
estén legalmente constituidas en Colombia.

Personas juridicas sin animo de lucro del sector privado que no cuenten con Camara
de Comercio registrada en Armenia, actualizada al 2025.

Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que no
tengan su domicilio principal en el Municipio de Armenia Quindio.

Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que el
objeto social y codigo CIlIU no sea acorde con la actividad artistica y cultural.
Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, de las
cuales hagan parte contratistas, funcionarios y demas servidores publicos, que
laboren o estén vinculados directa o indirectamente con de la Corporacion de Cultura
y Turismo de Armenia.

Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que no
estén debidamente inscritos en la plataforma SECORP |II.

Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que no
estén inscritos en el Sistema Municipal de Informacion Cultural SICARM - Portafolio vy

Directorio de Artistas v Gestores Culturales de la ciudad de Armenia Quindio.

Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que hayan
incumplido alguna obligacion derivada de una relaciéon contractual con la Corporacion

de Cultura y Turismo de Armenia -Corpocultura.



https://corpocultura.gov.co/portafolio-artistico-cultural-y-creativo/
https://corpocultura.gov.co/portafolio-artistico-cultural-y-creativo/
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Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, a las
cuales se les haya declarado caducidad o incumplimiento con una entidad estatal, de
conformidad con lo regulado en la Ley.
Organizaciones cuyo representante legal sea miembro del Consejo Municipal de
Cultura de Armenia, en razon a su rol de érgano asesor de la Corporacion de Cultura
y Turismo de Armenia -Corpocultura, en el marco de lo establecido en la Ley 397 de
1997 y demas normas que la modifiquen, dada su funcién de vigilar la ejecucién del
gasto publico invertido en cultura.
Representantes legales de organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro,
que se encuentren registradas como responsables fiscales en el boletin expedido por
la Contraloria General de la Nacién y en el boletin de deudores morosos de la
Contaduria General de la Nacion, con antecedentes Disciplinarios reportados en
Procuraduria General de la Nacién, antecedentes de Policia Judicial, entre otros, de
acuerdo con la normativa vigente.
Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que estén
constituidas con menos de seis (6) meses, antes de la fecha de apertura de la
convocatoria del presente programa municipal de concertacion.
Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, que se
encarguen de las labores de revision, formulacién, evaluacién, supervision,
seguimiento o control de los proyectos presentados a esta convocatoria, asi como sus
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, civil y de afinidad.
Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, cuyo
representante legal tenga antecedentes por delitos de violencia intrafamiliar, violencia
sexual o maltrato de menores, violencia contra la mujer.
Quienes ostenten o tengan alguna prohibicion, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
de intereses, establecidas en la Constitucion y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
y 1474 de 2011, y en las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan,
0 en cualquier otra norma especial.
Personas juridicas sin animo de lucro del sector privado, cuyo representante legal o
miembros de la junta o consejo directivo tengan alguna de las siguientes calidades:
. Miembros de la junta directiva de la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia,
en nombre propio o0 en representacion de una persona juridica.
2. Servidores publicos que ejerzan autoridad civil o politica en el territorio dentro del
cual le corresponda ejercer sus funciones a la entidad publica contratante.

3. Funcionarios publicos con competencia en el territorio dentro del cual le
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corresponda ejercer sus funciones a la entidad publica contratante.

4. Miembros de corporaciones publicas con competencia en el territorio dentro del
cual le corresponda ejercer sus funciones a la entidad publica contratante.

5. Organizaciones o personas juridicas sin animo de lucro del sector privado que
tengan como miembros de su junta directiva, a funcionarios, contratistas u otros
servidores publicos de la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia -
Corpocultura.

6. Conyuge, compafiero permanente o parientes hasta el primer grado de
consanguinidad y segundo grado de afinidad de las personas que ejerzan cargos
de nivel directivo, asesor y ejecutivo en la Corporacion de Cultura y Turismo. Para

efectos de lo dispuesto en este numeral, se tendra en cuenta la Ley 80 de 1.993.

1.7. Proceso de evaluacion y seleccion

En atencidén a la normativa mencionada en la parte inicial del presente manual, se dispone
realizar una convocatoria publica para la presentacion de proyectos artisticos y culturales
vigencia 2025, en la cual se solicitan documentos que acrediten trayectoria, idoneidad y
experiencia de las entidades participantes, ademas se requiere que el objeto social de las
entidades privadas sin animo de lucro participantes tenga relacidén directa con la ejecucion
de actividades artisticas y culturales, lo cual sera verificado por el Comité Evaluador, en la

fase de evaluacion técnico juridica de la convocatoria.

1.7.1. Numero maximo de proyectos que se pueden presentar

Cada organizacion o persona juridica sin animo de lucro del sector privado interesada en
participar, debera priorizar sus necesidades y presentar a la Corporacion de Cultura y
Turismo de Armenia - Programa Municipal de Concertacién, un solo proyecto, dentro de las

seis lineas de participacion.

NOTA: Si una organizacion o persona juridica sin animo de lucro del sector
privado presenta mas de un (1) proyecto y una (1) linea, la Corporacion de
Cultura y Turismo de Armenia solo revisara y habilitara para la evaluacién
el primer proyecto que haya sido radicado, los demas proyectos seran
RECHAZADOS.
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1.7.2. Monto maximo

Para todas las Lineas tematicas principales en la que se hayan registrado los proyectos, el
monto maximo a solicitar a la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia, sera hasta
TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30°000.000,00) o no mayor al 70% del valor total

del proyecto.
Férmula: Valor a solicitar x 30/70 = Valor de la cofinanciacion minima

Ejemplo: Si el valor a solicitar son TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE
($30.000.000,00), la cofinanciacion minima debe ser de DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS
MCTE ($12.857.143,00).

Calculo: $30.000.000.00 x 30/ 70 = $12.857.143,00.
Valor total del proyecto = Valor a solicitar + valor cofinanciacion minima
El valor total del proyecto seria: $30.000.000.00+$12.857.143 = $42.857.143.00.

NOTA 1: La cofinanciaciéon minima se refiere a la combinacion de fondos de dos o mas

fuentes para financiar un proyecto especifico.

NOTA 2: La cofinanciacién del 30%, por parte de la entidad beneficiada, podra provenir
de recursos propios o de terceros, debe aportarse minimo en dinero el 30% y en

especie el 70% cuantificable del valor total del proyecto.

NOTA 3: Aproximar los valores en centavos a la décima mas cercana.

1.7.3. Evaluacion

La evaluacién de los proyectos estara a cargo de un comité evaluador de la Corporacion de
Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura, o quien ésta designe para ello; quienes haran
la revision de documentos habilitantes y evaluaran cada proyecto teniendo en cuenta lo
enunciado en los numerales 2.6 y 2.7 del presente manual del Programa Municipal de

concertacion 2025.

1.7.4. Asignacion de recursos

Para establecer los respectivos montos, se aplicara una féormula matematica que calcula de
manera proporcional segun el puntaje de evaluacion, al valor total de la bolsa y al valor

solicitado para los proyectos que hayan sacado 60 puntos en adelante.
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El presupuesto general aprobado para el programa Municipal de Concertacion de Armenia
para el afo 2025, es de OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE.
($850.000.000.00), los cuales seran entregados a través de convenios a los proponentes de

los proyectos ganadores.

Nota 1: La asignacion de apoyos como resultado de esta convocatoria, esta condicionada al

presupuesto aprobado para el Programa Municipal de Concertacion al momento de la

seleccién y_no se podra superar dicho valor.

Nota 2. En caso de que algun proponente no cumpla con los requisitos para la asignacion o
el ganador renuncie al recurso, éste sera devuelto a Corpocultura.

Importante: Si necesita alguna asesoria, ésta se ofrecera de manera gratuita, por
Corpocultura, previo agendamiento, WhatsApp: 3183401189
Horario de Atencion: 8:30 a 11:30 a.m. y de 2:00 a 4:30 p.m. de lunes a viernes.

Correo electrénico: convocatorias@corpocultura.gov.co

1.7.5. Tramite de legalizacion y desembolso

Previo al desembolso, el convenio de apoyo debera estar debidamente firmado por las
partes, es decir, por la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia y la organizacion
apoyada, numerado y fechado. Se remitird un correo electrénico por parte de la Corporacion
de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura, al correo electronico suministrado por la
organizacion seleccionada, en el cual solicitaran los siguientes documentos, para

legalizacion y tramite del desembolso a personas juridicas sin animo de lucro de naturaleza

privada:
No. Tipo de Descripcion
documento
1 Garantia 1) Pdliza de cumplimiento, en cuantia equivalente al 10% del

Unica, con los
siguientes

amparos:

valor del convenio, con vigencia del plazo de ejecucion del
convenio y cuatro meses mas, constituida favor de la Corporacion
de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura, con una compania
legalmente establecida en Colombia, debidamente aprobada por la

Superintendencia Financiera.
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2 Certificacion
de

parafiscales

3 Factura

electronica

2) Devolucién del pago anticipado, en cuantia equivalente al 100%

del valor total del primer desembolso, con vigencia del plazo de
ejecucién del convenio y cuatro meses mas, constituida favor de la
Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura, con una
compania legalmente establecida en Colombia, debidamente
aprobada por la Superintendencia Financiera.

3) Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, en cuantia
equivalente al 5% del valor total del convenio, con vigencia del
plazo de ejecucion del convenio y tres anos mas, constituida favor
de la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura,
con una compainiia legalmente establecida en Colombia, debidamente

aprobada por la Superintendencia Financiera.

Certificacion (con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, de la
fecha de expedicion de la factura o envio de la solicitud por parte de
Corpocultura) debidamente firmada por el representante legal, revisor
fiscal o contador, en el cual conste el pago y cumplimiento de las
obligaciones frente a los sistemas de salud, riesgos laborales,

pensiones y aportes.

Si la organizacién proponente no tiene personal vinculado por planta,
debe adjuntar certificacion que lo indique, firmada por el
representante legal, revisor fiscal o contador de la entidad. En los
casos que esta certificacion sea firmada por el revisor fiscal o
contador deberan remitir, ademas copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes, expedido por la Junta Central de

Contadores, no mayor a 3 meses de expedicion.

La organizacion apoyada debera emitir la factura de acuerdo con la
normativa que regula el tema. Es necesario que la organizacion
remita copia de la factura electrénica correspondiente al 40% del valor
del apoyo (primer desembolso para su revisidén y aprobacion por parte

de Corpocultura).
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Los desembolsos se realizaran de la siguiente manera:

Un primer desembolso del 40% sera entregado previa verificacion y aprobacion del
cumplimiento de los siguientes requisitos: firma del convenio y aprobacion de garantias o
podlizas requeridas, firma del acta de inicio en los tiempos y condiciones establecidos en el
presente manual; haber realizado reunion de induccion con el supervisor asignado, para los
ajustes requeridos, entre ellos cronograma y presupuesto, entrega a satisfaccion de todos

los documentos mencionados anteriormente.

Un segundo desembolso del 60% que seréa entregado previa verificacion y aprobacion del
cumplimiento de los siguientes requisitos: haber finalizado la ejecucion del proyecto;
presentado un informe final de ejecucion de actividades, con los soportes financieros
(correspondientes al aporte de Corpocultura y de la entidad apoyada) y evidencias
respectivas para el desembolso (factura, certificado de paz y salvo de seguridad social y
parafiscal con los concernientes soportes del revisor fiscal, contador y/o representante legal)
(tarjeta profesional, fotocopia de la cédula y paz y salvo de la junta nacional de contadores)

y certificado de cumplimiento expedido por el supervisor asignado.

NOTA: Cada uno de los pagos esta sujeto a previa disponibilidad de PAC por parte de
Corpocultura.

NOTA: La Corporaciéon de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura, puede adelantar en
cualquier momento de la ejecucidn del convenio actividades de control, seguimiento y

supervision.

2. Condiciones de la convocatoria afno 2025

2.1. Cronograma general

La convocatoria regira en las fechas establecidas por el acto administrativo de apertura de la
convocatoria del Programa Municipal de Concertacion 2025, dispuesto por la Corporacion de
Cultura y Turismo de Armenia.

2.1.1. Fecha de apertura

La convocatoria para la presentacion de proyectos artisticos y culturales del Programa
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Municipal de Concertacién afio 2025, se abrira y publicara oficialmente en las fechas
establecidas en el Cronograma dispuesto en el acto administrativo de apertura de la

convocatoria.

2.1.2. Recepcion de proyectos

La recepcion de los proyectos de la presente convocatoria al Programa Municipal de
Concertacion 2025 sera unicamente de manera digital a través del formulario dispuesto en la

plataforma de Corpocultura en el enlace: https://corpocultura.gov.co/convocatorias/

NOTA: No se recibiran proyectos que intenten ser entregados personalmente en la
Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura, o a través de cualquier otro

medio diferente al indicado anteriormente.

2.1.3. Fecha de cierre

La fecha de cierre establecida para la presentacién de proyectos culturales al Programa
Municipal de Concertacion afio 2025, es la establecida en el cronograma de actividades de

la convocatoria contenido en la resolucion de apertura.

NOTA IMPORTANTE: Si tiene algun problema en la plataforma de Corpocultura, debe tomar
las evidencias respectivas con fecha y hora del problema y envielas inmediatamente por los
canales oficiales de atencion de la convocatoria: Teléfono y WhatsApp: 3183401189 Correo
electronico: convocatorias@corpocultura.gov.co (si no se reciben antes de la fecha y
hora del cierre de la convocatoria no se aceptaran reclamaciones y el proyecto

quedara rechazado).

Al finalizar el término de recepcién de proyectos, se publicara el listado en la pagina web de
la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia, identificando el proyecto radicado con su
Cddigo del Sistema de Informacién Cultural de Armenia SICARM, con el cual se podra

realizar el seguimiento a cada proyecto.

2.1.4. Fechas de ejecucion de los proyectos

Las fechas de ejecucion de los proyectos con recursos de la Corporacion de Cultura y
Turismo de Armenia, no podran ser previas a la firma del acta de inicio y su plazo maximo de

ejecucion no superara el 15 de noviembre de 2025; dependiendo del proyecto y el
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cronograma planteado debera sefalarse la fecha exacta de inicio y la terminacion de las
actividades de manera clara y precisa. Estas fechas deberan ser ajustadas en el momento
solicitado, teniendo en cuenta la firma del acta de inicio, las actividades previas a la fecha
establecida de inicio deberan ser cofinanciadas con recursos propios o de terceros y no

seran objeto de cofinanciacion y seguimiento por parte de la Corporacion.

NOTA: La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia analizara, evaluara y
cofinanciara, los proyectos cuya ejecucion se realice unicamente durante los
plazos dispuestos en el cronograma establecido para tal fin. Por ende, las
actividades financiadas con recursos entregados por la Corporacion de Cultura
y Turismo de Armenia sélo podran ejecutarse a partir de la firma del acta de
inicio. Las entidades deberan dar estricto cumplimiento al cronograma y

actividades pactadas con el Supervisor asignado.

2.2. Causales de rechazo de los proyectos
Los proyectos seran rechazados cuando:

-No se registre el proyecto por medio de la plataforma de la Corporacion de Cultura y

Turismo de Armenia - Corpocultura.

- No se presente alguno de los documentos solicitados o en el formato correspondiente de

esta convocatoria.

-Cuando el formato de inscripciéon sea modificado, adicionado o se utilice otro diferente al

habilitado por Corpocultura para tal fin.

-Se presenten proyectos incompletos; a via de ejemplo, los proyectos que no contengan
alguna de la siguiente informacién: sin firma, sin presupuesto, sin determinar linea tematica,
constancias o documentos que acrediten trayectoria requerida, correo electronico del
organismo o entidad, cofinanciacion minima del 30% solicitado (30% efectivo y 70%

especie). etc.

-Se compruebe que la informacién contenida en los documentos que componen el proyecto
no es veraz, no corresponde a la realidad o se encuentra enmendada, en cualquier etapa del

proceso.

- Cuando el objeto social principal del postulante no corresponde con la naturaleza cultural y

artistica de la actividad a ser ejecutada.
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-Cuando se evidencie que la organizacién no cumple con la inscripcion previa en Camara de

Comercio de Armenia minima de 6 meses anteriores a la apertura de la convocatoria.

- Sean presentados por personas naturales y/o entidades no habilitadas para participar en la

convocatoria.

- Se compruebe que el proyecto fue entregado extemporaneamente, es decir, posterior a la

hora y fecha limite que se establecié para esta convocatoria.

-Proyectos no firmados por el representante legal.

-Los proyectos que no cuenten con cartas de intencion de la cofinanciacion del 30%, ya sea
en dinero (minimo 30%) o en especie (minimo 70%), de recursos propios o de terceros de

conformidad con lo estipulado en el presente manual.

-No se entrega oportunamente y en debida forma la certificacion bancaria, en la cual se
pueda verificar la existencia y disposicion de los recursos de la contrapartida que
corresponda en todo o en parte a sumas de dinero. Certificacion con fecha de expedicién no
superior a cinco (5) dias calendario, contados retroactivamente a partir de la fecha de

presentacion del proyecto.

-Se compruebe que la entidad proponente, su representante legal o algun miembro de su
junta directiva cumple alguna de las condiciones contempladas en el numeral 1.6 del

presente manual.

-Se incluyan en el proyecto actividades o manifestaciones culturales que atenten contra los
derechos humanos fundamentales, pongan en grave riesgo la salud de las personas o que
impliquen maltrato hacia los animales. En ningun caso se apoyaran actividades circenses

que involucren animales.

-El proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad sefialada por

la Ley y contemplada en el numeral 1.6 del presente manual.

-Se solicite a la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia un monto superior al maximo

establecido en esta convocatoria.

-Una organizacion cultural presente mas de un (1) proyecto. En este caso la Corporacion
sblo radicara y evaluara el primer proyecto radicado. Los demas seran rechazados en

cualquiera de las etapas del proceso.

-Cuando los proyectos incluyan en los recursos que se solicitan a la Corporacion de Cultura
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y Turismo de Armenia actividades relacionadas con la realizacion de algun tipo de reinado o

evento de porrismo.

-Cuando su contenido no corresponda con las orientaciones y definiciones establecidas en el

presente manual.

-Cuando un proponente durante el periodo de evaluacién contacte directamente a alguno de

los evaluadores. En este caso su proyecto sera rechazado inmediatamente.
-Cuando el proyecto presentado no supere el puntaje minimo establecido (60 puntos).

-Cuando el domicilio de la organizacion cultural no esté dentro de la jurisdiccion del
Municipio de Armenia, lo cual sera verificado en el certificado de representacion Legal de la

Camara de Comercio aportado.

-Que en el presupuesto solicite recursos a Corpocultura para items descritos en el numeral

1.4 (que no apoya el programa municipal de concertacion).

-Cuando una misma persona ejerce la representacion legal de mas de una organizacion del
sector privado sin animo de lucro y estas presenten proyectos a la Convocatoria del
Programa Municipal de Concertacion de proyectos culturales 2025, evento en el cual solo se

evaluara el primer proyecto presentado.

-Si se detectan similitudes en la formulacién o si un mismo proyecto es presentado por dos o

mas organizaciones, todos seran rechazados.

NOTA 1: las causales antes descritas aplican para todas las etapas del proceso en la
presente convocatoria, esto incluye el momento de hacer efectivo el pago correspondiente y

la ejecucion misma de los proyectos asignados.

NOTA 2: Solo seran analizados, revisados y evaluados aquellos proyectos que cumplan con

todas las condiciones de participacion y la documentacion requerida.

2.3. Requisitos formales: habilitacion

El Programa Municipal de Concertacion, verificara que el proyecto cumpla con todas las
condiciones generales de participacion y la documentacion requerida en el numeral 3.1.1 de
la presente convocatoria. De no cumplirse con esta exigencia, el proyecto no sera evaluado

y se dara por terminada su participacion en el proceso de concertacion.
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Los proyectos que cumplan con las condiciones generales de participacion y la

documentacion requerida pasaran a la evaluacion del proyecto.

2.3.1. Documentacion requerida para la presentacion del proyecto

De acuerdo con la organizacion o entidad proponente, en las siguientes tablas se presenta la

lista de documentacion que debera acompafiar al proyecto como soporte para su evaluacion.

Esta documentacion debera estar organizada, actualizada y en medio digital, para ser
adjuntada en el lugar y condiciones que indique el formulario dispuesto en

https://corpocultura.gov.co/convocatorias/

2.3.2. Requisitos generales de los proponentes persona juridica

Los documentos que se solicitan a continuacidon deben adjuntarse al momento de la
presentacion del proyecto y no podran ser aportados con posterioridad a la entrega o

registro de este. Todos son de caracter NO subsanable.

No. Documento Observacion

Copia legible (por ambos lados) del documento de identidad del
representante legal de la organizacién al 150%, Archivo en formato
PDF. Nota: en caso de que el documento de identidad tenga fecha de |N/S

expiracion, este debera estar vigente.

Fotocopia legible del RUT actualizado, con fecha de impresién no
superior a un (1) mes, contado retroactivamente a partir de la fecha

de presentacion del proyecto para el ano 2025.

(Tenga en cuenta que el documento que se debe adjuntar es el RUT |N/S

expedido y no la solicitud de inscripcion, el borrador o el documento

en tramite.). Archivo en formato PDF.

Certificado de existencia y representacion legal emitido por la
Camara de Comercio, debidamente renovado para 2025, con
fecha de expedicion no superior a un (1) mes, contado
retroactivamente a partir de la fecha de presentacion del

proyecto.
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El objeto social debe mencionar actividades relacionadas con la
cultura, con domicilio en Armenia y con fecha de registro o inscripcién |[N/S
de la entidad, superior a (6) meses a partir de la fecha de apertura de

la convocatoria. Archivo en formato PDF.

Nota 1: Es necesario que se adjunten todas las paginas que

componen el documento.

Para los Resguardos, Cabildos, Asociaciones de cabildos,
autoridades indigenas: Copia del acto administrativo que certifique
la existencia y representacion legal de la organizacion o comunidad,

el documento puede ser alguno de los siguientes:

- Resoluciéon de la Direcciéon de Asuntos Etnicos del Ministerio del
Interior. N/S
- Certificacion del Ministerio del Interior.

- Acto administrativo de la Secretaria del Interior del Departamento.

- Certificacion expedida por la Secretaria de Gobierno y Convivencia
del Municipio

- Acto administrativo de la Alcaldia municipal.

Nota: este documento debe estar VIGENTE a la fecha de cierre de

la convocatoria. Archivo en formato PDF.

Para los Resguardos, Cabildos, Asociaciones de cabildos,
autoridades indigenas:

N/S
-Fotocopia legible del acta de posesion del representante legal y/o del

Gobernador de la organizacién proponente o del Cabildo.

-Si la organizacion proponente esta en representacion de un grupo

étnico, copia del aval de la autoridad legitima del mismo.

Nota: es necesario que se adjunten todas las paginas que componen

el documento.

Archivo en formato PDF.
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Aval de ejecucion de la propuesta (Si aplica). Solo si el proyecto
presentado se ejecuta con resguardos, cabildos indigenas;
comunidades negras, afrocolombianas, el proponente debera aportar
una certificacion emitida por la autoridad competente, que avale la |N/S
ejecucion del proyecto y senale el nombre y fecha de ejecucion de

este.

Archivo en formato PDF.

Certificacion de trabajo con poblacion con enfoque diferencial: |[N/S
(Si aplica). Solo si el proyecto presentado se ejecuta con poblaciones
como: mujer, mujeres en zona rural, victimas del conflicto armado,
personas en condicion de discapacidad, reinsertados, migrantes,
grupos OSIGD/LGTBIQ+, habitante en condicion de calle, adultos
mayores, personas privadas de la libertad, personas en ejercicio de
la prostitucion, personas o grupos locales de nifios, nifas,
adolescentes, jovenes que se encuentren en riesgo de reclutamiento,
utilizacion de violencia sexual por grupos organizados al margen de
la ley y grupos delictivos organizados de conformidad con los
dispuesto en Alerta Temprana No. 041 de 2020, expedida por la
Defensoria del Pueblo. El proponente debera aportar una certificacion
emitida por la instancia competente, que avale la ejecucion del

proyecto y sefiale el nombre y fecha de ejecucion de este.

Nota: Entidades competentes para dar aval:

Temas poblacionales: Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de
Gobierno y Convivencia, Defensoria del Pueblo, Personeria.

Victimas del conflicto: Unidad para la Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas, Defensoria del Pueblo, Personeria.

Infancia y adolescencia: ICBF, Secretaria de Desarrollo Social, entre
otras legalmente competentes.

Archivo en formato PDF.

Evidencias de trayectoria continiia de la entidad: experiencia de

la organizacion sobre la actividad cultural presentada a la

convocatoria. Son validos recortes de prensa legibles y con fecha
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visible, certificados de experiencia (donde conste quien lo expide,
documento de identidad o Nit. proyecto realizado, fechas de
realizacion, firma y datos de contacto para verificacion), actas de
finalizacién y/o liquidacion de contratos o convenios, piezas de
comunicaciéon y fotografias (que evidencien la fecha y lugar),
debidamente relacionadas con la organizacion y verificables por si
mismas (que tengan la fecha de ejecucion). NO SE ACEPTAN COMO
EVIDENCIA PANTALLAZO DEL SECOP 0]
AUTOCERTIFICACIONES.

Estas evidencias deben dar cuenta del trabajo artistico y cultural de
manera continua de la organizacion en la materia segun los afios de

su actividad.

DEBE ADJUNTAR MINIMO UNA EVIDENCIA POR CADA ANO DE
TRAYECTORIA QUE DESEA RELACIONAR, SOLO SE CONTARAN
LOS ANOS EVIDENCIADOS.

Todas las evidencias deben adjuntarse en un unico archivo en
formato PDF.

Formato diligenciado de “METAS Y CRONOGRAMA”: Este
formato podra descargarlo del formulario de la convocatoria dispuesto
en la pagina web de Corpocultura:

https://corpocultura.gov.co/convocatorias/

Una vez diligenciado el formato, guardelo con el nombre de “METAS
Y CRONOGRAMA nombre de la entidad” y luego carguelo en la

seccion que el formulario indique.

Archivo en formato EXCEL

Formato diligenciado de “PRESUPUESTO”: Este formato podra
descargarlo del formulario de la convocatoria dispuesto en la pagina

web de Corpocultura: https://corpocultura.gov.co/convocatorias/

Una vez diligenciado el formato, guardelo con el nombre de

N/S

N/S

N/S
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‘“PRESUPUESTO nombre de la entidad” y luego carguelo en la

seccion que el formulario indique.

Archivo en formato EXCEL

Formato diligenciado de “CERTIFICADO DE CONTRAPARTIDA”:
Este formato en Word podra descargarlo del formulario de la
convocatoria dispuesto en la pagina web de Corpocultura:

https://corpocultura.gov.co/convocatorias/

Una vez diligenciado el formato, guardelo con el nombre de |N/S
“CERTIFICADO DE CONTRAPARTIDA nombre de la entidad”
conviértalo a PDF y luego carguelo en la seccion que el formulario
indique.

11
NOTA: Igualmente debera anexar certificacion bancaria, en la
cual se pueda verificar la existencia y disposiciéon de los
recursos de la contrapartida que corresponda en todo o en parte
a sumas de dinero (minimo el 30%). Certificacion con fecha de
expedicion no superior a cinco (5) dias calendario, contados
retroactivamente a partir de la fecha de presentacion del

proyecto.

Archivo en formato PDF.

NOTA 1: Verifique que los documentos enunciados sean legibles y queden debidamente

cargados donde corresponde.

Importante: No destine recursos para la orientacion o presentacion de proyectos a esta
convocatoria. Si necesita alguna asesoria ésta se ofrecera de manera gratuita, con cita

previa que podra solicitar a través de los siguientes medios:

Teléfono y WhatsApp: 3183401189
Correo electrénico: convocatorias@corpocultura.gov.co

Direccién: Carrera 19a entre Calle 26 y 29 Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia
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Horario de atencion: 8:30 a 11:30 a.m. y de 2:00 a 4:30 p.m. de lunes a viernes.

2.4. Criterios de evaluacién de los proyectos

Una vez verificados los requisitos formales de la convocatoria, la Corporaciéon de Cultura y

Turismo de Armenia — Corpocultura, designara el equipo evaluador, el cual calificara los

proyectos de acuerdo con las acciones establecidas en el acto administrativo de su

designacion y teniendo en cuenta la matriz de evaluacion y los siguientes criterios:

2.4.1. Criterios de evaluacién y selecciéon

Aspecto

Objeto Social

Trayectoria de
la

organizacion

Descripcion

Si su objeto se dedica
exclusivamente a la realizacion de

actividades artisticas y culturales.

Si su objeto se dedica a mas de
dos sectores: ejemplo: Cultura,
deporte, medio ambiente,

educacion, recreacion etc.

Antecedentes y trayectoria cultural
Continua del proponente.

(Solo una evidencia por cada
ano de trayectoria, que dé cuenta
por si misma del ario de

realizacion)

Criterio

100% cultural

Mas de 2

sectores

De 6 meses a5

anos

De 5 afios y un

dia a 10 anos.

De 10 aflos y un

dia a 15 anos.

De 15 afos y un

dia en adelante

Puntaje Maximo

10 puntos

5 puntos

12 puntos

15 puntos

20 puntos

25 puntos
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Técnico Coherencia entre los
Hasta 60 puntos
Conceptuales |componentes de la propuesta: 60 puntos )
asi:
Descripcion Descripcion:
Hasta 10 puntos
Justificacion Justificacion:
Hasta 15 puntos
Antecedentes Antecedentes del
proyecto: hasta 5
puntos
Objetivo General y
Objetivos: general y especificos especificos: hasta
10 puntos
Relacién clara de
Relacion clara de  metas metas y
o cronograma de
actividades, cronograma o
actividades. hasta
10 puntos
Presupuesto
Presupuesto de la propuesta (Viabilidad
financiera): hasta
10 puntos
TOTAL 100
PUNTAJE Este puntaje podra ser asignado de conformidad a los Hasta 10 puntos
ADICIONAL lineamientos dispuestos en el numeral 2.7.2

2.4.2 Puntaje adicional convocatoria concertacion municipal 2025

La convocatoria para la Concertacion Municipal de Proyectos Artisticos y Culturales, vigencia

2025, ademas de impulsar, facilitar y apoyar las distintas expresiones artisticas y culturales,

a través de la asignacién de incentivos econémicos, busca generar fortalecimiento y difusion
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de nuestra identidad cultural y artistica, fomentando las acciones con enfoques diferenciales
o poblacionales, en pro de la disminucidn de inequidades, inclusion social y el goce efectivo
de sus derechos, por parte de todos los ciudadanos, indistintamente de su grupo
socioeconémico, en concordancia con las diferentes politicas publicas adoptadas por el

municipio de Armenia. Lo anterior con las siguientes orientaciones:

ASIGNACION PUNTAJE ADICIONAL:

Se asignara hasta 10 puntos adicionales, a los proyectos con el claro objetivo de impactar
y beneficiar enfoques diferenciales o poblacionales, en los cuales pueda evidenciarse e
identificarse que los beneficiarios pertenezcan a los siguientes grupos poblacionales y

tenga el aval respectivo:

Mujer, mujeres en zona rural, victimas del conflicto armado, personas en condicién de
discapacidad, reinsertados, migrantes, grupos OSIGD/LGTBIQ+, habitante en condicién de
calle, pueblos indigenas, comunidades negras y/o afrocolombianas, adultos mayores,
personas privadas de la libertad, personas en ejercicio de la prostitucién, personas o grupos
locales de nifos, nifas, adolescentes, jovenes que se encuentren en riesgo de
reclutamiento, utilizacion de violencia sexual por grupos organizados al margen de laley y
grupos delictivos organizados de conformidad con los dispuesto en Alerta Temprana No. 041

de 2020 expedida por la Defensoria del Pueblo.

En todo caso, estas poblaciones deben ser evidenciadas debidamente por la

organizaciéon y corroboradas por Corpocultura, para tal fin el proponente aportara

entre otros. un certificado por parte del organismo o instancia competente de la
poblacion a atender. en el cual se refleje el hombre del proyecto y la viabilidad de

ejecutarlo con la respectiva poblacion.

Proyectos orientados a la recuperacién y revitalizacién de espacios sociales, que se
desarrollen en sectores estratégicos de la ciudad, incluyendo el area del Centro Cultural
Metropolitano La Estacion o Antigua Estacion del Ferrocarril, la Cueva del Humo, Parque el

Bosque, Plazoleta de la Quindianidad.
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CRITERIO PUNTAJE ADICIONAL

Que el 100% de Ila poblacion beneficiada |10 puntos adicionales
pertenezca a las poblaciones relacionadas

anteriormente.

NOTA 1: No es obligatorio que las entidades proponentes encuadren sus proyectos en los
aspectos antes descritos. Es importante aclarar que NO podran superar el puntaje maximo

de 100 puntos.

NOTA 2: Los proyectos que se presenten en el marco de los aspectos anteriormente
definidos, necesariamente no obtendran los 10 puntos adicionales, en razén a que el
puntaje se asignara previo el andlisis de los criterios de evaluacion, verificacion e
identificacion del numero de los beneficiarios del proyecto y lugar de ejecuciéon del
mismo; como consecuencia de ello el equipo evaluador determinara, si el proponente se

hace o no acreedor de la totalidad de estos puntos.

Nota 3: En caso de que el proponente al momento de ejecutar el proyecto no de
cumplimiento con la atencion o beneficio de la poblacién con enfoque diferencial o poblacion
en condicion de vulnerabilidad se constituira en causal de incumplimiento del convenio y

sera objeto de las sanciones de Ley.

2.5. Etapas del proceso
Cada una de las etapas que se vayan surtiendo dentro de la convocatoria, se informaran a
través de comunicados que seran publicados en la pagina WEB de la Corporacién de

Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura, asi:

1) Apertura de la convocatoria: Etapa que inicia con la expedicion de la resolucion,

mediante la cual se adopta el Manual del Programa Municipal de Concertacion y sus

respectivos lineamientos de participacion.

2) Presentacion del proyecto: Etapa en la cual la organizacion postulante o

participante, presenta el proyecto a través del formulario dispuesto para tal fin, aportando la

totalidad de la informacién y soportes requeridos.
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3) Registro: Asignacion del codigo al proyecto que ha sido radicado en la
Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia dentro de los términos y condiciones

establecidas en esta convocatoria.

4) Revision de requisitos- evaluacion técnico-juridica: En esta etapa del proceso
se realizara la revision o verificacion del cumplimiento de los requisitos y condiciones

establecidas en la presente convocatoria, por parte del equipo evaluador dispuesto por la

Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura.

5) Publicacién listado de evaluacion técnico juridica: Posterior a la revision o

verificacion del cumplimiento de los requisitos técnico - juridicos, por parte del equipo
evaluador dispuesto para tal propdsito, éste determinara que participantes cumplieron o0 no
cumplieron los lineamientos vy requisitos establecidos en la presente convocatoria, en tal
sentido emitiran un listado con los resultados, que sera publicado en la pagina WEB de la
Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura, el cual senalara los
participantes cuyos proyectos cumplieron con los lineamientos y requisitos de la
convocatoria y continuan con la siguiente etapa del proceso, igualmente se indicaran los
participantes que no cumplieron y por ende sus proyectos seran rechazados, con indicacion

de la (s) causal (es) de rechazo.

6) Evaluacién Contenido del Proyecto: Aquellos proyectos que cumplieron con los

requisitos y lineamientos de la convocatoria, seran evaluados en su contenido, por parte del
equipo evaluador dispuesto por la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia —
Corpocultura, con fundamento en los criterios de evaluacidon y seleccion de la presente

convocatoria.

7) Proyectos con Evaluacién: Es la etapa en la cual los proyectos se encuentran

calificados y con puntaje asignado, de conformidad con los criterios de evaluacién y
seleccidon establecidos en la convocatoria, lo anterior no significa que el proyecto ya tiene

recursos asignados o aprobados.

8) Asignaciéon de recursos: El Comité evaluador determinara cuales son los

puntajes obtenidos por cada uno de los proyectos evaluados, con fundamento en ello,

asignara los recursos a los proyectos de conformidad con el puntaje alcanzado.
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9) Rechazado por puntaje: Los Proyectos evaluados que no superen el puntaje

minimo establecido (60 puntos).

10) Publicacién de resultados: En la pagina WEB de la Corporacion de Cultura y
Turismo de Armenia, se publicaran los resultados finales correspondientes al proceso de

seleccion y evaluacion establecido en la convocatoria, realizado por el equipo evaluador.

11) Resultados Definitivos: Se realizara la publicacion de la Resolucion, en la cual
se indicaran los proyectos que fueron favorecidos con recursos del presente Programa

Municipal de Concertacion.

12) Recepciéon de Documentos Precontractuales: La recepcion de los documentos
a las entidades seleccionadas para la asignacion de recursos, se realizara en cumplimiento
de las disposiciones y lineamientos contenidos en el presente manual de concertacion y su
respectivo cronograma.

13) Legalizacién de los convenios: La legalizacion se efectuara en cumplimiento de
los tiempos y condiciones dispuestos en el cronograma estipulado por la Corporacién de
Cultura y Turismo de Armenia, durante el tiempo en que estén adelantando los tramites de

legalizacién, Corpocultura esta facultada para realizar acciones de seguimiento del proceso.

14) Ejecucién de los proyectos: Entiéndase como tal, el tiempo de ejecucion de los

proyectos de conformidad con lo dispuesto en el acta de inicio.

NOTA 1: La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia -Corpocultura, a
través del Programa Municipal de Concertacion Cultural podra rechazar un
proyecto en cualquiera de las etapas del proceso, cuando se identifique una
causal de rechazo, por el incumplimiento de lo sefialado en cualquier item
del Manual de esta convocatoria, o por cualquier otra razén debidamente

argumentada que afecte el desarrollo del proyecto.
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NOTA 2: Las organizaciones participantes podran solicitar aclaracién o

informacion, unicamente sobre su proyecto. La solicitud debera hacerse a

través del correo electréonico_convocatorias@corpocultura.gov.co

NOTA 3: Para los proyectos asignados, todos los respectivos desembolsos o

giros estaran sujetos al PAC de la entidad.

La entidad que resulte favorecido con recursos de esta convocatoria se compromete con la

Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura, a:

1. Actualizar los datos de la organizacion y de su representante legal, si tiene algin cambio.

Il. Suscribir el convenio y cumplir en su totalidad los compromisos y obligaciones adquiridas
con la firma de este, so pena de incurrir en incumplimiento de sus obligaciones. Se entiende
que un convenio esta legalizado con su suscripcion, la expedicion del certificado de registro
presupuestal del compromiso, aprobacion de la pdliza con sus correspondientes amparos y

la firma del acta de inicio.

NOTA 1: Los convenios suscritos por Corpocultura en el marco del Programa Municipal de
Concertacion Cultural vigencia 2025 y los documentos contractuales derivados de éstos,
deberan publicarse a través de la plataforma SECOP Il, de conformidad con el numeral 1.4
de la Circular Externa Unica expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica,
mediante el modulo “Contratacion Régimen Especial (sin ofertas)”. Lo anterior a fin de
garantizar la publicidad respectiva. En consecuencia, la Entidad Privada sin Animo de Lucro
firmante del convenio debera entregar a Corpocultura, y ésta publicar en el SECOP Il, la
informacioén relativa a los subcontratos que suscriba la ESAL para desarrollar el programa o
actividad contemplada en el respectivo proyecto/convenio, incluyendo los datos referentes a
la existencia y representacion legal de la entidad o personas con quien contraté y la
informacion de pagos que se realicen, entre ellas certificacion de pago de seguridad social y

riesgos laborales.
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En caso de que los recursos asignados sean inferiores al recurso solicitado a Corpocultura,
la entidad proponente tendra que ajustar el presupuesto incluida la cofinanciacion,
garantizando como minimo el 30% de la cofinanciacién de recursos propios o de terceros,
del valor total del proyecto, ajustar las actividades de las metas y cronograma del
proyecto beneficiado. Es importante anotar que para realizar el ajuste del proyecto NO se

podran suprimir metas, sélo podra ajustar el numero de actividades de cada meta.

NOTA 1: Este ajuste debera ser presentado antes de la firma del convenio de manera fisica

y digital con la radicacion de los documentos soporte para la firma del convenio.

NOTA 2: El presupuesto debera ajustarse una vez asignado el recurso teniendo en cuenta

los descuentos de Ley.

2.6. Tramite de suscripcion y legalizaciéon de convenios
Tramite de suscripcion y legalizacion de convenios, para la ejecucion de los proyectos

apoyados:

Corpocultura enviara comunicacion a los correos electronicos registrados por las
organizaciones, cuyos proyectos resultaron seleccionados para recibir los apoyos,

solicitando la documentacion necesaria para la suscripcion del convenio.

-Convenio de asociacion para su revision y posterior firma oportunamente por cada una de

las partes.

IMPORTANTE: La entidad u organizacion cuenta con un plazo maximo de cuatro (4) dias
habiles siguientes al envio de la comunicacion por parte de Corpocultura, para
entregar la documentacion requerida, debidamente actualizada, en el orden establecido en la

lista de chequeo enviada con la comunicacion, en fisico y en medio magnético.
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envio de

NOTA: jImportante!: La organizacién seleccionada que NO remita o entregue
los documentos actualizados (de ser necesario) para la suscripcion y
legalizacion del convenio, dentro de los cuatro (4) dias habiles siguientes al

Corpocultura, para tal fin, se entendera que la organizacion ha DESISTIDO
IRREVOCABLEMENTE, en su interés de continuar con el proceso y ejecucion
del convenio, por tal razon, Corpocultura procedera con el archivo definitivo del

respectivo proyecto.

la comunicacion via correo electronico

remitida por

Documentos para la suscripciéon y legalizacién del convenio con personas juridicas
sin animo de lucro de naturaleza privada, ganadoras:

Con estos documentos se dara inicio al proceso de suscripcion de los convenios y se hara

teniendo en cuenta el cronograma interno de trabajo:

No.

Tipo de

documento

Certificado de
existencia y

representacion legal

Documentos de
identidad del

Representante Legal

Autorizacion al
representante legal
para suscribir
convenios (cuando a
ello hubiere lugar de
conformidad con lo
dispuesto en el
certificado de camara

de comercio).

Descripcion

Certificado de existencia y representacion legal debidamente
actualizado y renovado ante la Camara de comercio para la

vigencia 2025, con fecha de expedicion no mayor a un mes.

Fotocopias legibles de la cédula de ciudadania y libreta

militar, ambas al 150% (si fuere procedente).

Este documento debe estar expedido y firmado por la
autoridad competente dentro de la organizacién (junta
directiva, asamblea, consejo, entre otros), y debe estar
vigente a la presentacion del proyecto. Es necesario que la
autorizacion esté firmada por la mayoria (la mitad mas uno)
de los miembros del 6rgano que la expida, quienes deben
debidamente documento de

estar registrados en el

existencia y representacion legal.
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Certificacion

Bancaria

Formatos del
Departamento
Administrativo de la

Funcion Publica

Certificacion

Parafiscales

Certificacion bancaria de la organizacion, expedida por la
entidad bancaria correspondiente, conforme a lo registrado

por el participante.

Nota 1: la informacibn de pago electrénico debe
corresponder exclusivamente a la cuenta de la persona
juridica. No se permiten cuentas bancarias de personas
naturales.

Nota 2: NO SE ACEPTAN cuentas Nequi, Ahorro a la mano,
Daviplata, o similares.

Nota 3: La entidad bancaria que emite la certificacién debe
estar incluida en el listado de entidades vinculadas en el
sistema CENIT.

Importante: si el proyecto resulta apoyado, esta certificacion
debe ser actualizada por el participante. La certificacion
debera tener una fecha de expediciéon no mayor a un (1)

mes.

Diligenciamiento en debida forma y actualizacion de los
formatos de Hoja de Vida de la organizacion respectiva y
del representante legal.

https://www1.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos

Asi mismo del formulario declaracion de bienes y rentas y
registro de conflicto de intereses (Ley 2013 de 2019) de la
Organizacion y  formato de inhabilidades e
incompatibilidades de la Organizacién y del representante
legal.
https://www1.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth?opcionDe
stino=LEY2013

Certificacion actualizada firmada por el representante legal
en la cual conste el pago y cumplimiento de las obligaciones
frente a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y

aportes; si la organizacion participante no tiene personal
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7 Antecedentes

vinculado por planta debe adjuntar certificacion que lo
indique, firmada por el representante legal o revisor fiscal de

la entidad.

En los casos que esta certificacion sea firmada por el revisor
fiscal, deberan remitir, ademas: copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedentes vigente, expedido por la Junta

Central de Contadores.

Los cuales se deben entregar los certificados debidamente
actualizados:

- Antecedentes Disciplinarios, expedido por la Procuraduria
General de la Nacién, del Representante Legal y de la
entidad.

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedent

€S.aspXx

-Certificado Antecedentes Penales y Requerimientos
Judiciales de la Policia Nacional, del Representante Legal.
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/

-Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional, del
Representante Legal y de la entidad.
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

- Certificado de Responsables Fiscales SIBOR, expedido por
la Contraloria General de la Republica del representante
legal y de la entidad.
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fi
scal/certificado-de-antecedentes-fiscales

-Certificado Boletin de Deudores Morosos del Estado,
expedido por la Contaduria General de la Nacién, del
representante legal y de la entidad.
https://eris.contaduria.gov.co/BDME/

-Certificado de consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales
(Ley 1918 de 2018) expedido por la Policia Nacional, del
representante legal.
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/

Certificado de Deudores Alimentarios Morosos, expedido por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones -MINTIC, del representante legal.
https://autenticaciondigital.and.gov.co/
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https://eris.contaduria.gov.co/BDME/
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/
https://autenticaciondigital.and.gov.co/
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-Pantallazo del registro en el Portal Unico de Espectaculos
Publicos de las Artes Escénicas - PULEP como productor de
las artes escénicas (Musica, Danza, Teatro, Circo):
https://pulepapp.mincultura.gov.co/cuenta/solicitudregistro/
e Certificacion en la cual se exprese que la Organizacion y su
Certificacion P g 9 y
. . Representante Legal no tienen inhabilidades,
inhabilidades, P g
. - incompatibilidades o conflicto de intereses para suscribir
8 incompatibilidades o P P y
. ejecutar el proyecto con Corpocultura. Esta certificacion
conflicto de
. debera ser suscrita por el representante legal de la entidad.
intereses
Descargue_aqui el Formato suministrado por Corpocultura
Los demas documentos que resulten necesarios y sean
9 Otros Documentos requeridos por la Corporacion de Cultura y Turismo de
Armenia para la suscripcion del convenio.
Garantias o Pdliza exigidas de conformidad con lo dispuesto
en el presente manual, que incluye los siguientes amparos:
10 Pdlizas o Garantias |(Cumplimiento, Devolucion del pago anticipado vy
Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones)
debidamente firmada.

Nota: Los documentos deben ser presentados en fisico en las oficinas de
Corpocultura, legajados (sin carpeta) en tamano Oficio, doble cara, en CD o

memoria en un sobre de papel.

NOTA: jImportante!: Si la Organizacion responsable del proyecto no realiza el
ajuste del presupuesto, metas y cronograma (si aplica), no se presenta a radicar
documentos, suscribir el convenio, entrega de pdliza en debida forma y
aceptacion de la misma, firma de acta de inicio y reuniéon de induccién en la
fecha y hora que fuese citado, se entendera que la organizaciéon no esta
interesada y desiste del apoyo de la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia
- Corpocultura, por lo cual se procedera a la terminacién unilateral del proceso
contractual y este recurso sera reintegrado a la Corporacién de Cultura y Turismo de

Armenia- Corpocultura.



https://pulepapp.mincultura.gov.co/cuenta/solicitudregistro/
https://docs.google.com/document/d/1bfCdt-ji0UOCWwAjbrPpKFOC_kWQtrCC/edit?usp=drive_link&ouid=113783213781854452470&rtpof=true&sd=true
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NOTA: Las actividades que se realicen antes de la firma del acta de inicio deberan
ser asumidas con recursos propios y/o de terceros y no podran comprometer

recursos de la Corporacién de Cultura y Turismo.

lll. Créditos a la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia: Las organizaciones
apoyadas con los recursos del Programa Municipal de Concertacién, deben dar los créditos
a la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia y a la Alcaldia de Armenia, en todas las
actividades de promocién, realizacion, divulgacion y presentacidon del proyecto, tanto
impresas, radiales, audios, televisivas, digitales, boletines de prensa y verbales, etc. En
caso de incumplimiento de esta obligacion, el supervisor del proyecto declarara el
incumplimiento de las obligaciones adquiridas y como consecuencia, la organizacién no
podra participar en otras convocatorias que realice la Corporacion de Cultura y Turismo de

Armenia el aio siguiente.

Para tales fines, la organizacion o entidad coordinara el uso de la imagen con el supervisor

del convenio y con los responsables del area de comunicaciones de Corpocultura.

IV- Presentacion de Informe: La organizacion apoyada debera suministrar informacién o
atender cualquier requerimiento que le haga el supervisor del convenio. La organizacion
debe presentar un informe final de la ejecucion del proyecto, en las fechas establecidas en la
presente convocatoria y en el formato dispuesto por Corpocultura, el cual debe presentarse
al Supervisor del convenio debidamente diligenciado, acompafado de sus respectivos
soportes y evidencias (fotos, videos, pantallazos, certificaciones, actas, listados de
asistencia, documentos pdf), debidamente rotuladas, con actividad, lugar y fecha; en todo
caso debe identificarse u observarse claramente la imagen institucional de Corpocultura y de
la Alcaldia de Armenia, en los formatos dispuestos por Corpocultura. Dicho informe debera
presentarse maximo dentro de los 10 dias calendario siguientes al vencimiento del

término de ejecucioén del convenio.

Las evidencias de ejecucion de los convenios comprenden, entre otras: informe financiero
con distribucion de recursos adjuntando contratos, 6rdenes de servicio, certificaciones,
comprobantes de egreso, factura o documento equivalente de los recursos aportados por
Corpocultura y la contrapartida, asegurese de que la autorizacion de la DIAN para emitir

facturas y documentos soporte esté vigente; relacionando la poblacién beneficiada mediante
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consolidado de actividades del proyecto de acuerdo con lo establecido en el convenio.
Igualmente, la ESAL deberd entregar a Corpocultura, la informacion relativa a los
subcontratos u ordenes de servicios que suscriba para desarrollar el programa o actividad
contemplada en el respectivo proyecto/convenio, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de la entidad o personas con quien contraté y la
informacion de pagos que se realicen, entre ellas certificacion de pago de seguridad social y

riesgos laborales.

V -Derechos de Autor: La organizacion debe garantizar la proteccion de los derechos de
autor: Si el proyecto incluye la produccion de material impreso, fonografico o audiovisual en
cualquier tipo de soporte, formato y medio de difusion, la organizacion debe adelantar las
gestiones requeridas con todos los actores asociados a la produccién para garantizar la
proteccion de los derechos de autor, asi como para la promocion, difusion o transmision por

cualquier medio de comunicacion, especificando el caracter de la cesion de derechos.

IMPORTANTE: Si es un evento, festival, fiesta, desfile, feria, entre otros, debera
cumplir con los requisitos solicitados por la Secretaria de Gobierno y Convivencia de
la Alcaldia de Armenia y aportar el permiso respectivo, antes de la realizaciéon del
evento, (Los pagos por conceptos de permisos, planes de contingencia o pagos de

derechos de autor, entre otros, deberan ser asumidos por el contratista).

Nota: En virtud del principio de buena fe, la informacion que la entidad apoyada consigne en

el informe final se presume veraz y ajustada a la realidad.

2.7. Supervision de los convenios

La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia -Corpocultura, supervisara cada convenio,
para tal fin designara un supervisor, cuya responsabilidad sera llevar a cabo el seguimiento y
evaluacion del desarrollo del proyecto, el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
mismo, y en especial la correcta destinacién de los recursos otorgados. Adicionalmente,
debera recibir y revisar el informe final de ejecucién, asi como tramitar las firmas del acta de
finalizacion para el pago final, previa verificacion de cumplimiento de las obligaciones

derivadas del convenio.

En cualquier caso, esta supervision sera ejercida directamente por la Corporacion de Cultura

y Turismo de Armenia, a través del funcionario supervisor y personal de apoyo que asigne
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Corpocultura o en su defecto, podra delegar la supervisién y seguimiento en una entidad u
organismo contratado para tal fin. La Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia —
Corpocultura, puede adelantar en cualquier momento de la ejecucién del convenio o incluso

en la fase previa a la firma del mismo, actividades de control, seguimiento y supervision.

2.8. Informacion adicional

I. La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia aclarara o modificara el presente
documento cuando las circunstancias lo ameriten y lo divulgara a través de la pagina web de
Corpocultura. Por lo anterior, si dichas modificaciones ameritan cambios, ajustes o
documentos adicionales para los proyectos que se presentaron con anterioridad a dicha
publicacion, los proponentes deberan cumplir con los procedimientos que la Corporacion de

Cultura y Turismo de Armenia sefiale.

Il. Con el fin de garantizar la transparencia e imparcialidad del proceso de evaluacion, en
ninguna circunstancia se aceptara que los proponentes se contacten con la instancia
evaluadora. Cualquier inquietud deberda hacerse a través del correo electronico
convocatorias@corpocultura.gov.co, teniendo en cuenta los horarios establecidos para la

atencion al cliente.

Nota: Si un proponente contacta directamente a cualquier miembro de la instancia
evaluadora, con el fin de beneficiarse de ello, el proyecto sera RECHAZADO

inmediatamente.

lll. Cuando el proyecto apoyado incluya la proyeccion de piezas cinematograficas o
audiovisuales con fines culturales, la organizacion proponente, debe anexar una carta donde
se compromete a adjuntar en el informe final la o las autorizaciones o constancias de pago o
gestion de los derechos de exhibicidon del distribuidor, productor o agente de ventas de cada
uno de los titulos, en la cual autoriza la exhibicidn de la pelicula en el marco del proyecto.
Esta autorizacion o constancia es documento indispensable para que el supervisor del

convenio autorice el pago final.

IV. La asignacion de recursos de apoyo como resultado de esta convocatoria esta
condicionada a la aprobacion del presupuesto para el Programa Municipal de Concertacion

2025 y al resultado de la evaluacion.



mailto:convocatorias@corpocultura.gov.co
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V. Una vez presentados los proyectos al Programa Municipal de Concertacion su contenido

no podra ser modificado durante la etapa de evaluacion.

VI. La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia, a través del Programa Municipal de
Concertacion, podra en cualquier momento rechazar un proyecto por haber identificado una
causal de rechazo de las sefaladas en el numeral 2.5, por el incumplimiento de lo sehalado
en el numeral 1.5, por estar incluido en el listado descrito en el numeral 1.6 o por cualquier

otra razén debidamente argumentada que afecte el desarrollo del proyecto.

VIl. Las organizaciones y entidades apoyadas deberan cumplir la normativa y la
reglamentacion vigente relacionada con: a) derechos de autor; b) para proyectos de las
artes escénicas, estar al dia con el registro como productor ocasional o permanente, estar a
paz y salvo y contar con el certificado de contribucién parafiscal y tener el codigo PULEP del
evento a realizar ¢) cumplir con las obligaciones tributarias y contables, d) conservar,
preservar y hacer buen uso del medio ambiente, e) Si es un evento en espacio publico o
privado debera cumplir con toda la normativa y permisos por las entidades

correspondientes.

2.9. Consideraciones Especiales

-No se concederan prorrogas para el desarrollo de los proyectos/propuestas, salvo por fuerza
mayor o caso fortuito, debidamente probados por la entidad ganadora. Esta situacion se
debera dar a conocer a la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura,

quien debera avalarla, autorizando o negando expresamente la prorroga.

-Cuando se compruebe que la informacién contenida en los documentos anexos que
componen el proyecto/propuesta no es veraz o no corresponde con la realidad, se retirara a
la entidad participante. No obstante, lo anterior, la Corporacion de Cultura y Turismo de

Armenia — Corpocultura remitira de oficio a las autoridades competentes, si hay lugar a ello.

-Es una obligacién a cargo de la entidad ganadora, la entrega completa de los documentos
que solicite la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura para la

elaboracion y suscripcién del convenio en los tiempos establecidos en la convocatoria.

-La presente convocatoria esta sujeta a la disponibilidad de los recursos del P.A.C. (Plan

Anualizado de Caja).

-En caso de que la entidad ganadora incumpla con los compromisos asumidos en las fechas

y condiciones establecidas en la presente convocatoria y el respectivo convenio, la
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Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura procedera a solicitarle mediante
acto administrativo el reintegro de la totalidad de los recursos que le fueron entregados por
Corpocultura, dentro de los quince (15) dias siguientes a la notificacion de dicho acto
administrativo, plazo dentro del cual la entidad debera remitir a Corpocultura copia de la
consignacion correspondiente. En caso de no recibir el reintegro de los recursos en el plazo

otorgado, Corpocultura tomara las medidas legales correspondientes.

- El pago del ultimo desembolso estara condicionado a la entrega y aprobacion del informe
final con sus correspondientes anexos y soportes, dentro del plazo maximo dispuesto para tal
fin. Por lo tanto, si la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia — Corpocultura no recibe
los documentos dentro de las fechas establecidas, no procedera a realizar el desembolso y

los recursos regresaran al presupuesto de Corpocultura.

- Con el fin de garantizar la transparencia e imparcialidad del proceso de evaluacion,
después de presentadas las propuestas, los proponentes no podran contactar directamente a
ningun miembro del comité evaluador para tratar temas pertinentes a la presente

convocatoria.

- La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia, podra en cualquier momento rechazar una
propuesta, por haber identificado una causal de rechazo, o por el incumplimiento de lo
sefalado en el aparte “Quiénes NO pueden participar”’, o por incumplimiento de los
lineamientos y requisitos establecidos en la presente convocatoria y los actos administrativos

que de ella se derivan.

-Participar en las actividades de seguimiento y evaluacién que solicite la Corporacion de

Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura.

-Diligenciar y entregar el formato de consolidado de poblacion atendida, dispuesto por

Corpocultura para tal fin, con el propésito de identificar y medir el impacto del proyecto.

-Concertar con la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura las actividades

de socializacion propuestas.

-Entregar los informes solicitados en los formatos, plazos y en las condiciones establecidas

por la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura.

-Otorgar crédito a la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura, en todas
las actividades desarrolladas o material publicado en relacién con el apoyo o recurso recibido.

Para publicaciones o material impreso se deben acoger a los lineamientos contenidos en el
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manual de imagen de la Administracion Municipal y coordinado con la oficina de

comunicaciones de Corpocultura.

-Autorizar a la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura la utilizacion de la

informacion contenida en las propuestas.

-Permitir el uso y reproduccién de piezas, a la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia
para su respectiva difusién, circulacion y promocioén, en cumplimiento de su objeto social,

realizando los créditos respectivos al autor.

- Para el caso de eventos, socializaciones, muestras etc, en espacios publicos, contar con los
permisos necesarios, entre ellos, los expedidos por la Secretaria de Gobierno y Convivencia
del Municipio, derechos de autor y plan de contingencia de ser necesario, previo a la
realizacion de las actividades, los cuales deberan ser allegados previamente al

supervisor.

-Desarrollar el proyecto/propuesta en los tiempos previstos y aprobados por la Corporacion

de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura

-Autorizar a la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia - Corpocultura para el
tratamiento de los datos personales consignados en la postulacion, en cumplimiento de la Ley
1581 de 2012 y el Decreto Reglamentario 1377 del 27 de junio de 2013 y demas normas

concordantes.

-Cuando el proyecto/propuesta incluya la proyeccion de piezas cinematograficas o
audiovisuales con fines culturales, los ganadores deberan aportar los documentos
(certificaciones, autorizaciones, licencias, contratos con su respectiva acta de liquidacion,
facturas) que acrediten que el titular de los derechos patrimoniales (distribuidor, productor,
agente de ventas, sociedad de gestién colectiva) de cada uno de los titulos, autorizd la

exhibicion de la pieza en el marco del proyecto.

- Con la firma del formulario de participacion la entidad garantiza que son titulares de los
derechos de autor de las propuestas presentadas. En consecuencia, certifican que no han
usurpado, copiado o violado derechos de propiedad intelectual de terceros. En todo caso, la
entidad ganadora respondera por cualquier reclamo que en materia de derechos de autor se
pueda presentar, exonerando de responsabilidad a la Corporacién de Cultura y Turismo de

Armenia - Corpocultura.

-Actualizar los datos suministrados en el formulario de la propuesta, si tiene algun cambio.
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-Coordinar y mantener informada a la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia, sobre

cualquier cambio en las fechas descritas para el desarrollo del evento.

-Entregar a Corpocultura, y ésta publicar en el SECOP Il, la informacion relativa a los
subcontratos que suscriba la ESAL para desarrollar el programa o actividad contemplada en
el respectivo proyecto/convenio, incluyendo los datos referentes a la existencia y
representacion legal de la entidad o personas con quien contrato y la informacién de pagos

que se realicen, entre ellas certificacion de pago de seguridad social y riesgos laborales.

- Los demas que senale la respectiva convocatoria.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Claudia Monica Claudia Monica Grajales Rios — Erica Fernanda Falla
Grajales Rios — Abogada contratista Garcia
Abogada contratista Directora
Luz Eliana Cotacio Chilito -
Luz Eliana Cotacio Contratista Apoyo ORIGINAL FIRMADO
Chilito - Contratista Direccionamiento Estratégico.
Apoyo
Direccionamiento Ana Mercedes Suarez Aristizabal
Estratégico. -Técnico Operativo de la
ORIGINAL Corporacion de Cultura y Turismo
FIRMADO de Armenia.

Adriana Patricia Pérez Contreras -
Técnico en Proyectos Culturales y
Turisticos Corpocultura.

Luz Mary Botero Rua
Contratista - Gestion de Eventos.

Erica Fernanda Falla Garcia
Directora

ORIGINAL FIRMADO
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