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Doctora .
MARGARITA MARIA RAMIREZ TAFUR

Directora Encargada
Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia

Asunto: Remision Acta Informe de Gestién por Retiro del Cargo

Estimada Doctora Margarita.

Conforme a la Ley 951 de marzo 31 de 2005, mediante la presente me permito remitirle el Acta de
Informe de Gestién por mi retiro del cargo de Directora de la Corporacién de Cultura y Turismo
de Armenia, el cual desempeiié desde el dia |° de enero de 2020 y del cual me retiré segin carta
de renuncia radicada el dia 19 de octubre de 2020 y aceptada por el Sefior Alcalde el dia 26 de
Octubre de 2020 mediante Decreto No. 336 de 2020 con efectos a partir del dia 27 de Octubre de

2020.

Cualquier duda o inquietud alrededor del acta aqui contenida, estaré disponible y atenta para
resolverlas. Agradezco de antemano su disposicion para asumir los compromisos y tareas que
estaban en proceso al momento de mi retiro y reitero también mi disposicion para entregar o aclarar
la informacién que sea pertinente con el fin de no generar traumatismos en la gestion.

Muchas gracias.

HERRERA

.094.899.894 de Armenia
Tel: 320 625 5234
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FORMATO UNICO
ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

ACTA DE INFORME DE GESTION

1. DATOS GENERALES:

A NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA
DIANA MARCELA RODRIGUEZ HERRERA

B. CARGO

DIRECTORA

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL)

CORPORACION DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA

D. CIUDAD Y FECHA

ARMENIA, SEPTIEMBRE 17 DE 2020

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION

01/01/2020

F. CONDICION DE LA PRESENTACION:
RETIRO_X_SEPARACION DEL CARGO __RATIFICACION

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION
26/10/2020 o
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2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

. ibli entralizado del
La Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia, s un Establecimiento Publico Desc

ot A 4 08 de 1979,
Municipio de Armenia, creado por el Concejo Municipal de Armenia por el Acuerdfg%lgr;e;gr i Decreto
modificado por el Acuerdo 004 de 1989, y modificado por €l Decreto 099 = timulo, financiacién,
numero 089 de 2004, dotado de autono;'nla para la proyeccion, coordinacion, &s inen 'necesarios o
administracion y definicion de todos aquellos servicios u obras que e det.eré'nl triales, culturales,
convenientes para el fotalecimiento de las actividades artisticas, comerciales, Int 6us nivel nacional 0
recreativas, deportivas, artesanales, turisticas y ludicas, lo mismo que la promoc’ na rurales de
intemacional de la imagen del Municipio de Armenia y de sus sitios turisticos urbanlos éedom' de
acuerdo con las reglamentaciones establecidas por las Leyes, sus estatutos ¥ PSS

Desarrolio Turistico que se adopte.

La Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia es la entidad encargada de promover, cogsgarv;rs,
fortalecer y prestar servicios para el desarrollo artistico, cultural y turistico de Armera. B2/ de
lineamientos establecidos por la Administracién Municipal, el Ministerio de Cultura y el Ministerio
Comercio, Industria y Turismo. Son objetivos de calidad de esta entidad:

* Contribuir al afianzamiento de la entidad cultural y al desarrollo del turismo'mediante planes y
srqg?mas que fortalezcan la cultura y se traduzca en elementos estratégicos para el sector
uristico.

Contribuir con el posicionamiento del municipio de Armenia como destino turistico nacional e
intemacional mediante acciones promocionales.

Incrementar la calidad de los procesos y servicios de la CCT.

Fortalecer la atencion al cliente mediante un- éptimo sistema de retroalimentacion de Ia
comunicacion, el cual sirva de soporte para la planeacién crganizacional.

Desarrollar y mantener un programa de incentivos que permita mejorar la motivacién y compromiso
de los funcionarios hacia la entidad.

Implementar la cultura de la racionalizacion de los recursos mediante la incorporacién en los
procesos y procedimientos de la entidad.

Dentro de los principales logros misionales, considero mencionar los siguientes:

Acceso permanente a la oferta cultural de la ciudad a través del programa “Viemnes Cultural’,
suspendido a causa de las medidas de aislamiento preventivo obligatorio.

Con§§rucci6n participativa del plan de desarrollo a través de 9 mesas de trabajo por areas, donde
participaron alrededor de 150 artistas, gestores culturales o creadores artisticos.

Desarrollo de convocatoria publica #ElArteSigue per $100.000.000 para el reconocimiento de

estimulos a proyectos de creacién, formacién y circulacion en las areas de artes escénicas, artes
visuales, cine y literatura.

s Creacion y desarrollo del Festival Virtual de las Artes, con la participacion de mas de 80 artistas

quienes a través de contenidos audiovisuales crearon una agenda virtual permanente para el
disfrute y apreciacién de los armenios.

¢ Desarrollo del Proyecto Cultura Pa' Todos. mediante el cual se desarrollaron contenidos
audiovisuales y se difundieron de manera virtual, en las areas de artesania, artes visuales y
literatura. Asi mismo, se cred y difundié una cancién inédita titulada "Armenia Canta Todos unidos®
en referencia a motivar la esperanza y la unién en medio de la emergencia sanitaria.

¢ Bajo el mismo proyecto Cultura Pa’ Todos se realizd una serenata simultanea en las 10 comunas
de Armenia, a través de la presentaciéon de 10 grupos de mariachis quienes presentaron sus
serenatas a través de una tarima moévil.

e Programas de promocién de lectura y escritura de manera presencial para poblacién
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escolarizada y posteriormente a través de las redes sociales.

Desarrollo del proceso de Convocatoria del Programa Municipal de Concertacién vigencia 2020,
en el cual se busca apoyar gestores culturales y artistas del Municipio de Armenia en el
desarrollo de iniciativas culturales. Estos proyectos ya se encuentran en ejecucion.

Planeacién y ejecucién de la Agenda Cultural Armenia 131 Afios para la celebracién del
aniversario de la ciudad, la cual consistié en la realizacién de actividades conmemorativas
adaptadas a las condiciones de prevencién del COVID-19 como el distanciamiento social y el uso
constante del tapabocas. Se realizaron las actividades en la modalidad de autoevento, con
transmisién en directo o diferido a través de las redes sociales de la Corporacién de Cultura y
Turismo o de medios aliados, asi mismo, algunas actividades 100% cultural. Otras actividades
también se desarrollaron haciendo uso de tarimas méviles que llegaron a todos los barrios de la
ciudad y se realizaron intervenciones artisticas “sorpresa” como las muestras del desfile cuyabro
en diferentes zonas comerciales, presentaciones musicales y la muestra del desfile del Yipao por

varias calles de la ciudad.

Se apoyaron algunos eventos representativos como el Festival Cuyabrito de Oro, Festival
Origenes, Encuentro de Cocina Tradicional y el Festival de Teatro Eje Reteje con el fin de aunar
esfuerzos con los gestores culturales y artistas en pro de generar espacios para la promocién,
apropiacion y el desarrollo de las manifestaciones artisticas de la ciudad de Armenia.

Cumplimiento con el programa de auditorias internas

AUDITORIAS REALIZADAS DEL 1 DE ENERO A OCTUBRE 26 DE 2020

[T T T T T T T T 711
FECHA
PLAN/
NO PROCESO ACTIVIDAD REAL uzl E n<: % : % i 8 & 5 3 o
Gl= <|=(3|3|<|w|0|z|B
Direccionamiento o . P. X X.
1 Estratégico Plan de Accidn R. " -
. Presupuesto - B X X :
2 |Gestion Financiera contabilidad R " "
3 | Juridica contratacion i X A 2
R. X X X
4 |Gestion financiera Tesoreria ; X
5 [TIC TIC 22 X
R. X
6 |Gestién administrativa  [Atencién al cliente ; X8
. X
7 |Gestién Cultural Proceso P. X
R. X
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de las vigencias fiscales

0S: ;
3. SITUACION DE LOS RECURS ada und C8 " o, separacion del

c
s recursos, por ad
Detalle pormenorizado sobre la situacion de‘cllg o Ia gestion - ¥ la fech

cubiertas por el periodo entre la fecha de ini
cargo o ratificacion, asi:
A. Recursos Financieros: mes 017 ol dia 26 del mes 10

i la 01 del
Balance general vigencia fiscal 2020 comprendido entre eld

(Cifras sin conciliar)

oA v o
1,357.805.808,00 952.841.486,0

| CORRIENTE
: 36.279.759,00
} 11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 1.308.495.988,00 9
SN - 500.000,00 5100
. 1.308.495.988,00 935.779.759,

1110 Depdsitos en Instituciones Financieras

16.561.727,00

13 CUENTAS POR COBRAR 49.309.820,00

35.383.277,00 -
20.007.000,00

1337 Transferencias Por Cobrar

20.010.000,00
1384 Otras Cuentas Por Cobrar

(3.448.273,00)

1386 Deterioro Acumulado de Cuentas por Cobrar (Cr) _(6.080.457,00)

NO CORRIENTE

308.216.205,00

323.449.804,00 _

16 PROPIEDADES , PLANTA Y EQUIPO 304.710.883,00 318.840.110,00
16585 Maquinaria y Equipo 128.796.845,00 133.054.604,00
1665 Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 252.187.282,00 204.187.282,00
1670 Equipo de Comunicacién y Computacion 88.690.084,00 84.688.214,00
1685 Depreciacién Acumulada (Cr) (164.963.328,00) (103.089.990,00)

19 OTROS ACTIVOS 3.505.322,00 4.609.694,00
1970 Activos Intangibles 8.033.846,00 7.091.842,00
1975 Amortizacién Acumulada Activos Intangibles (Cr) (4.528.524,00) _(2.482.148,00)
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Octupre £o G

020

CUENTAS POR PAGAR 38.017.074,00 47.660.290,00

2401 Bienes y Servicios . .
2407 Recursos a Favor de Terceros 14.747.000,00 21.781.000,00
2424 Descuentos de Nomina 3.002.027,00 1.054.290,00
2436 Retencion en la Fuente 13.531.000,00 24,725.000,00
2490 Otras Cuentas por Pagar 6.736.147,00 0,00

25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 103.649.278,00 91.795.961,00
2511 Beneficios a los Empleados a Corto Plazo 103.649.278,00 91.765.961,00

TOTAL PASIVO ~ 141.666.352,00 139.356.251,00

o4t

PATRIMONIO.

31 PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOB. 1.524.355.661,00 1.136.935.039,00
3105 Capital Fiscal 85.950.224,00 978.427.785.09
3109 Resultado de Ejercicios Antesiores 642.454.538,00 373.225.348,00
3110 Resultado del Ejercicio 795.950.899,00 385.281.906,00

0,00

3145 Impacto por la Transicion al Nuevo Marco N. . -

TOTAL PASIVO.Y. PATRIMONIO. £

Estado de resultados vigencia fiscal 2020 comprendido entre el dia 01 del mes 01y el dia 26 del mes 10
(Cifras sin conciliar)

Octlibre 26'de Octub

2020 201!

ACTIVIDADES ORDINARIAS

INGRESOS SIN CONTRAPRESTACION 2,296.317.508,00 3.166.343.126,00
5
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4428

51
5101
5103
5104
5107
5108
5111
5120

48
4802

4808

83
5360
5366
5890

58
5802

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES
OTRAS TRANSF ERENCIAS

GASTOS

DE ADMINISTRACION Y OPERACION
SUELDOS ¥ SALARIOS

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
APORTES SOBRE LA NOMINA
PRESTACIONES SOCIALES

GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS
GENERALES

IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y TASAS
RESULTADO OPERACI6N ORDINARIA
INGRESOS CON CONTRAPRESTACION

OTROS INGRESOS
FINANCIEROS

INGRESOS DIVERSOS

GASTOS NO OPERACIONALES

DETERIORO, DEPRECIACIONES Y
AMORTIZACIONES

DEPRECIACIONES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES
GASTOS DIVERSOS

OTROS GASTOS
COMISIONES

EXCEDENTE OPERAGIONAL

RESULTADO DEL PERIODO

2.296.317.508,00 3.186.343.126 09
2.296.317.508,00 3.186.343.125 09
1.483.415.943,00 2.746.549.888,00
.415.943,00 2.746.549.888,00
1.483.415 288.764.041,00
379,00
336,002 68.437.500,00
209.830,00
= 13.755.400,00
A474.200,00
1347 94.896.637,00
02.716.536,00
1 35.500.000,00
61.227.722,00
2.240.573.420,00
882.985.304,00
4,622 820,00
7.799.972,00
812.901.565,00 419.793.238,00
39.618.820,00 16.262.527,00
39.618.820,00 16.262.527,00
219.804,00 9.739.327,00
39.399.016,00 6.523.200,00
56.569.486,00 50.773.859,00
55.730.568,00 47.528.664,00
45.454 891,00
50.636.160,00
1.063.773,00
1.691.781,00
3.402.627,00
838.918,00 3.245.195,00
838.918,00 3.245.195,00
795.950.899,00 385.281.906,00
795.950.899,00 385.281.906,00

6
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B. Bienes Muebles e Inmuebles

Concepto Valor (Millones de Pesos)
~ Vigencla fiscal 2020 comprendido entre el dia 01 del mes 01 y el dia 26 del mes 10
Terrenos 0
Edificaciones 0
Construcciones en curso 0
Maquinaria y equipo $133,054.604,00
Equipo de transporte, Traccion y elevacion 0
Equipo de comunicacion y computo $85.740.084,00
Muebles. enseres y equipo de oficina $252.187.282, 00
Bienes muebles en bodega 0
Redes, lineas y cables 0
Planta, Ductos y taneles 0
Otros conceptos $8.033.846,00
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4. PLANTA DE PERSONAL:

ismo d
nal de la Corporacion de Culturay Turis

Detalle de la planta de perso

No. de Cargos Total: 7

No. Total de cargos ocupados: 7 A 4
No. cargos de Libre Nombramiento y Remocion: .
No. de cargos de Carrera y en Periodo de Prueba: 0
No. de cargos en Provisionalidad: 6

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Al finalizar la gestion, se habia realizado ya la aprobacion del nuevo pland

nuevo proyectos para su ejecucion en lo restante de la vigencl

e Armenia

e desarrollo y se radicaron los
2 2020 de la siguiente manera.

Vr I?royecto

Turlstico

Territorio Cultural y Turistico

Progranﬁ; Proyecto
Formacién Cultural Pa'Todos Formacién cultural pa' todos 140.000.000
La Cultura se Mueve en Armenia Proteccion La Cultura se Mueve 413.242.282
. .. Diagnostico Gestion y Direccion del
Iforta!ecnmlento de la gestion y sector Cultural 20.000.000
direccién del Sector Cultural y la
Economia Naranja A P et it
poyo financiero al sector artistico y
’ . cultural 409.939.042
Gesti6n, Proteccion y Salvaguardia del | Conservacién, Apropiacién y Promocién R
_PatrimonioCuyabro | del Patrimonio 20.000.000
fortalecimiento de la Biblioteca
Pablica Municipal de Todos y Fortalecimiento Biblioteca Pa"Todos 50.076.362
Pa'Todos o
Promocién de Armenia como Servicio Armenia Territorio Cultural y 0

Asi mismo, se relacionan a continuacion los proyectos que fueron formulados y presentados a diferentes

fuentes de financiacién segun convocatorias recibidas.

. PROYECTOS PRESENTADOS POR LA CORPORACION DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA EN LA VIGENCIA 2020

Valor
Contrapartida

Fuente de
Financiacién

Nombre del Proyecto Objeto Valor Financiado

Valor Total del
Proyecto

Estado y/o etapa
en que se

8
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" encuentrael
Proyecto
DOTACION ‘T’SCTAC'%N
TECNOLOGICAY NOLDGICA Y
COMICTECA
BIBLIOGRAFICA EMBAJADADE | PARA LA
[COMICTECA) PARA LA §104.758,227,00|  $8.699.669,00 | $ 113.457.896,00|  RECHAZADO
' JAPON BIBLIOTECA
BIBLIOTECA PUBLICA \
PUBLICA
bt MUNICIPAL DE
ARMENIA QUINDIO. ARMENIA
STRENGTHEN THE INTERNATIONAL | 5rAciON
MUNICiPAL ScHooL | FUND FOR INSTRUMENTAL PRESENTADO /
OF MUSIC "LUIS CULT:S'TT';L DANALAGANDA |3479.837.014,02]  $3.102.966,58 | $482.641.850,60 T&%gﬂlﬁo?
" DIVERSITY -
ANGEL RAMIREZ UNESCO MUNICIPAL
SERVICIO DE CREACION DE UN
INFORMACION LOCAL: | PROGRAMA SERVICIO DE
UNA APUESTA POR LA | IBEROAMERICANO | INFORMACION PROYECTOADO
CIUDADANIA DESOE LA | DE BIBLIOTECAS | LOCALENLA | $34.589.446,00 | $72.700.000,00 | $ 107.289.446,00 B e
BIBLIOTECA PUBLICA | PUBLICAS - BIBLIOTECA / PENDIE o
MUNICIPAL DE |BERBIBLIOTECAS | PUBLICA EVALUACI
ARMENIA MUNICIPAL
FOMENTAR LA
CREACION DE
CONTENIDOS DE
AUTORIA DE LOS
MINISTERIODE | ARTISTAS,
FESTIVAL VIRTUAL DE | CULTURA: CREADORES Y PRESENTADO /
LAS ARTES POR ESTIMULOS - GESTORES DELA | $30.000.000,00( $6.000.000,00| $36.000.000,00| PENDIENTE DE
ARMENIA CONVOCATORIA | CIUDAD DE APROBACION
FOMENTO ARMENIA,
HACIENDO USO
DE LAS
HERRAMIENTAS
| TECNOLOGICAS B )
REALIZACION DE - T
LA IX ENTREGA
?J'ETISUT:::'O DE | pEL DESFILE PRESENTADO /
DESFILE CUYABRO CONCERTACION | CUYABROEN EL $40.000.000,00 | $90.000.000,00 | $ 130.000.000,00 | PENDIENTE DE
SACIORAL MARCO DE LAS APROBACION
FIESTAS DE
) ARMENIA
REALIZACION DE E
ACTIVIDADES DE
FORMACION
FORMACION UTRA: P |aRtisTICAY PRESENTADO /
COLTURALPA" ToDOS | coNCERTACIGN | CULTURALEN $40.000.000,00 | $90.000.000,00 | $ 130.000.000,00 | PENDIENTE DE
NACIONAL DIFERENTES APROBACION
COMUNAS DE LA
CIUDAD DE
ARMENIA
TOTAL| ¢728.885.587,02| §270.503.635,58 | $ 999.389.222,60
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6. OBRAS PUBLICAS A
N.A S
XL
o
Y’Q\\
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7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

A. EJECUCION DE GASTOS DE LA CORPORACION DE CULTU

01/01/2020 Y EL 17/09/2020

RA Y TURISMO DE ARMENIA EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL

— |
Reduccione Disponibilidade
CodigoN Rubro Iniclal Creditos ConCreditos | Adiclones . : Definitivo R Reglstros
CUENTAS DE 2.271.549.65
.086. 645.244.68 | 1.645.244.68 $27.129.40 | 266.816.76 3,842.399.42
0 PRESUPUESTO Y 3.582.086 7? 1.648.24 " 1 4 0 . 2.328.924.652 2
TESORERIA
PRESUPUESTO DE 1,122.477.08
03 GASTOS DE 1'”“77'03 74635.756 |  74.635.756 0 0 Bl e1093a728| 810938728
FUNCIONAMIENTO
I
GASTOS DE
0320 PERSONAL 870.170.753 66.930.142 50.160.564 0 0| 886.940.331 694.089.472 694.089.472
APROBADOS
SERVICIOS
PERSONALES 873
§ ,156. 0 0 0| 522.473.528 355.577.873 | 355.577.
032001 ASOCIADOS A LA 483.317.528 39,156.000
NOMINA
Sueldos de
03200101 personal de
5 - | Némina PROPIOS 379.245.528 35.616.000 0 ] 0| 414.861.528 340.362.534 340.362.534
PARA
FUNCIONAMIENTO ] B}
Prima de
232°°1°z— e 17.000.000 384.000 0 0 o| 17.384.000 344319 344319
FUNCIONAMIENTO -
Prima de Navidad
(5)3200103_ PROPIOS PARA 35.200.000 1,000.000 0 0 0 36,200.000 0 0
FUNCIONAMIENTO
Vacaciones -
03200104,
5 = | PROPIOS PARA 17.000.000 384.000 0 ] 0 17.384.000 3.511.824 3.511.824
FUNCIONAMIENTO 3 -
Intereses a las
03200105_ | Cesantias
5 PROPIOS PARA 4,572.000 200.000 0 0 0 4.772.000 0 0
FUNCIONAMIENTO
Bonificacion r =
03200106_ zs"e"af,r'
5 ecreacion 2.200.000 118.000 0 0 0 2.318.000 33.359 33.359
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO .
Bonificacién T ==
03200107_ | Servicios Prestados
5 DROPIOS FARA 11.100000(  1.070.000 0 0 0| 12.170.000 2.180.776|  2.180.776
FUNCIONAMIENTO
03200108 | £0 e A B
) FUNCIONAMIENTO =020 384.000 0 0 o| 17.384.000 9.145061|  9.145.061
11
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—— N
| MEmAROR
| PERIOWA
| AADOMDO & (A

{
o10m NOMINA . semay
! EXTRAL puay arany e 0 ° 0 A 0

ETvos g
'NWNL‘N\\
D vasaoonry
*m - TN P
o001 \Boacinnp
s PROMOS PaRa W ) ° 0 0 aran 0
LTUNOONAMITNTY
Smao,m
oa2
- nrRSONALS Meo000| 1mesoss| 016088 0 o 2soooo0| 202520000 202520000
DRECTON

03200807 _ :’;‘:"‘ﬂ
£ IO PARA 2a8 000 .
FUNCIONANITNTD 00! Mesa|  s010sa 0 o] 211500000 02520000 202.520000

SIR00s
PIRSONALLS

INDIRECTOS.
032010 .
— RONONTRASION f28000 | 10818628 0 0 0| 93614628 §9.835.027| 89.835.027
STRVIDIOS
TEONICOS

Remuneracian
Serwcios Témicos
03201001 _ | Propuos para

5 Funcionamiento £2.800 000 10814628 0 0 0| 93614628 §9.835.027| 89.835.027
PROPIOS PARA
FUNTIONAMIENTD

SERVIQIOS
032013 PERSONALES 20087328 0 0 0 0| 20097328 17152972 17152972
INDIRECTOS

0320130 | Ot70s Servicios
5 = | PROPIOS PARA 20097328 0 0 0 o| 20007328 17452072 17a520m
FUNCIONAMIENTD
CONTRIBUCIONES
INHERINTES A LA
NOMINA -
ADMIN'STRADAS
POR £L SECTOR
PRIVADD
Apories a
03203401_ | Comfenaico
< PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO
CONTRIBUCIONES
032016 :‘;;ﬁ:f“‘“ 11802478 1099650 0 0 o| 12942128| 10584300 10884300
APORTES AL ICBF
03201601_ :""“""w
ROPIOS PARA 11802478 1.099650 0 0 o] 12942128]  10884300| 10584300
5 FUNCIONAMIENTO

CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA -

APORTES AL SENA

032014 15.790.000 1.466.200 0 0 0| 17.256.200 14111900 | 1411190

15.790.000 1.466.200 0 0 0| 17.256.200 14111900 | 14111900

4314550 2,153,700 2.153.700

o
o

032017 3.548.000 366550 0

Aportes al Sena
03201701 | propios PARA 3548000| 366550 0 0 O 434550  2153700| 2153700

S FUNCIONAMIENTO

12
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032018

CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA -
APORTES A LA
ESAP

1.974.000

183.275

0 2.157.275

1076850

1.076.250

03201801_
5

Aportes a la ESAP
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

1.974.000

183.275

0 2.157.275

1.076.850

1.076.850

032019

CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA -
APORTES A
ESCUELAS
INDUSTRIALES E
INSTITUTOS
TECNICOS

1.974.000

183.275

0 2.157.275

1076250

1.076.250

03201901_
5

Aporte ITI
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

1.974.000

183.275

0 2.157.275

1.076.250

1.076.250

0321

GASTOS
GENERALES
APROBADOS

123.950.000

24.475.192

0| 99474208

37.152.603

37.192.603

032102

MULTAS Y
SANCIONES

50.000

0 50.000

03210201_
5

Multas y Sanciones
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

50.000

032103

ADQUISICION DE
BIENESY
SERVICIOS -
COMPRA DE
EQUIPO

25.000.000

5.000.000

0| 20.000.000

2.950.000

2.950.000

03210301_
-1

Compra de Equipo
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

25.000.000

o

5.000.000

‘o0 20.000.000

2.950.000

2.950.000

032106

ADQUISICION DE
BIENESY
SERVICIOS -
MATERIALES Y
SUMINISTROS

16.000.000

0 16.000.000

7.440.000

7.440.000

03210601_
5

Materizles y
Suministros
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

16.000.000

0] 16.000.000

7.440.000

7.440.000

032107

ADQUISICION DE
BIENESY SERVICIOS
- MANTENIMIENTO

17.000.000

0| 17.000.000

03210701_
5

Mantenimiento
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

17.000.000

0| 17.000.000

032108

ADQUISICION DE
BIENESY
SERVIQIOS -
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTE

100.000

0 100.000

03210801_
5

Comunicaciones y
Transporte
PROPIOS PARA

FUNCIONAMIENTO

100.000

0 100.000

Escaneado con CamScanner
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032109

‘—ﬁ\_-‘
03210207 _
s

L_ﬁh—-
032110

T

03211001_
3

hh_'*—l
032113

—

03211101_
5

——

032113

DQUISIION DE
BIENES ¥

SERVIClos .
IMPRESOS v

IMpresos y
Pub"caclones
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO
ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVIQI0S -
SERVIQI0S
PUBLICOS

Serviclos Publicos
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO
ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVICIOS -
SEGUROS

Seguros PROPIOS
PARA

ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVIQIOS -
VIATICOS Y
GASTOS DE VIAJE

AOQUS S ——

FUNCIONAMIENTO

MML
———

0 100.000

100.000

13.000.000

0 13.000.000

4.071.288

4.071.288

13.000.000

12.000.000

12.000.000

20.000.000

0 13.000.000

4.071.288

4.071.288

3.200.000

0 8.800.000

6.660.801

6.660.801

03211301_
5

Vidticos y Gastos

3.200.000

0 8.800.000

6.660.801

6.660.801

6.275.192

0 13.724.808

13.724.808

13.724.808

de Viaje PROPIOS
PARA

FUNCIONAMIENTO

ADQUISICION DE

20.000.000

6.275.192

0 13.724.808

13.724.808

13.724.808

032116

BIENES Y
SERVICIOS -
GASTOS
JUDICIALES

Gastos Judiciales

100.000

0 100.000

03211601_
5

PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

100.000

0 100.000

032123

ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVICIOS -
CAPACITACION -
BIENESTAR SOCIAL
Y ESTIMULOS

15.000.000

10.000.000

0 5.000.000

03212301_
s

Capacitacién -
Bienestar Social y
Estimulos
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

15.000.000

10.000.000

0 5.000.000

032124

ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVICIOS -
GASTOS
FINANCIEROS

5.600.000

0 5.600.000

2.351.706

2.351.706

03212401_
5

Gastos Financieros
PROPIOS PARA

FUNCIONéMIENTO

5.600.000

0 5.600.000

2.351.706

2.351.706

Escaneado con CamScanner
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0323

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
APROBADAS

128.256.327

7.705.614

135.961.941

79.650.653

79.650.653

032307

TRANSFERENCIAS
ALSECTOR
PUBLICO - OTRAS
ENTIDADES
DESCENTRALIZADA
S DEL ORDEN

7.086.327

7.086,327

6.364.550

6.364.550

03230701_
5

TERRITORIAL

Cuota de Auditaje
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

7.086.327

7.086.327

6.364.550

6.364.550

032310

TRANSFERENCIAS
DE PREVISION Y
SEGURIDAD SOCIAL
- PENSIONES Y
JUBILACIONES

47.370.000

4.398.600

51.768.600

41.496.774

41.496.774

03231001_
5

Inavalidéz - Vejezy
Muerte PROPIOS
PARA
FUNCIONAMIENTO

47.370.000

4.398.600

51.768.600

41.496.774

41.496.774

032311

TRANSFERENCIAS
DE PREVISION Y
SEGURIDAD SOCIAL
- CESANTIAS

38.100.000

38.100.000

03231101_
5

Cesantias
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

38.100.000

38.100.000

032312

TRANSFERENCIAS
DE PREVISION Y
SEGURIDAD SOCIAL
- OTRAS

35.700.000

3.307.014

35.007.014

31.789.329

31.789.329

03231201_
5

Salud PROPIOS
PARA
FUNCIONAMIENTO

33.600.000

3.115.675

36.715.675

29.944.829

29.944.829

03231202_
S

Riesgos Laborales
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

2.100.000

191.339

2,291.339

1.844.500

1.844.500

0326

OTROS GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
APROBADOS

100.000

o

100.000

032603

SENTENCIAS Y
CONCILIACIONES

100.000

100.000

03260301_
5

Sentenciasy
Conciliaciones
PROPIOS PARA
FUNCIONAMIENTO

100.000

100.000

PRESUPUESTO DE
GASTOS DE
INVERSION
APROBADOS

2.459.609.70
1

1.570.608.92
5

1.570.608.92
5

520.672.53
0

266.816.76
0

2.713.465.47
1

1.511.529.050

1.454.154.05
0

0545

SECTOR ARTE Y
CULTURA -
APROBADOS

2,459.609.70
1

1.570.608.92
5

1.570.608.92
5

520.672.53
0

266.816.76
0

2.713.465.47
1

1.511.529.050

1.454.154.05
0
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Pztrimonio
ESTAaMPIL 2
PROCULTURA

-

245860390

2:err8gy

147A8&_271

10.000.000

10.000.000

10.000.000

10.000.000

Szhzguardia det
Patrimonio Cultura
Mzterizl e
Inmaterial SGp

1
20.000.000

157060892

157060892 | 52067253 | 266.816.76 | 2.713.465.47
s 5

0 0 1

——

1.511.529.050

1.454.154 0y

147.48527;

0| 165397720 42.800.000 | 42.800.000| 129.574.822

129574822

1295745,

205.787.61

280.141322 2 42.800.000

177.818.832

177.818.832

177.818.83

0 10.000.000

0 10.000.000

0 10.000.000

20.000.000

0 20.000.000

€ lnmaterizl
Martenimiems
sSGp

Salveguardiz del
Patritnonio Culturs)

11.000.000

0 11.000.000 0

€inmaterizl-
mzrtenimiento
ESTAMZILLA
PROCULTURA

Procesos de

11.000.000

0 11.000.000 0

Lequra y Escritura
SGp

15.000.000

0 7.183.240 0 7.816.760 0

Escaneado con CamScanner
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Procesos de
05453410_ | Lecturay Escritura
5 ESTAMPILLA 147.486.271 0 96.986.271 | 21.400.000 | 21.400.000 50.500.000 50.500.000 40.500.000
PROCULTURA
Procesos de
05453410_ | Lecturay Escritura
4 RECURSOS 40.000.000 0 40.000.000 0 0 0 0 0
PROPIOS - CC.T.A
05453411_ | Eventos Artisticos y 93,000,000
1 Culturales S.G.P 198.829.374 11.000.000 | 116.829.374 0 0 93.000.000 93.000.000 :
B Eventos Artisticos y
05453411 | Culturales 233917627 | 43.000000| 131.417.627| 45.000.000 | 45000000 145500000  145.500.000 145.500.000
2 ESTAMPILLA
PROCULTURA
Eventos Artisticos y
05453411_ | Culturales 0
- ,070.672 0 0 0
A RECURSOS 66.200.000 0 93.270.672 | 27.070.67
PROPIOS - CC.T.A
25453412- ?Z‘?”"'m‘a"as 190218124 |  2.185.869| 31.403.993 0 ol 161.000000| 161.000.000| 161.000.000
Fiestas Aniversarias
25653”2" ESTAMPILLA 320.000.000 0| 139.500.000 0 o| 180.500.000 180.500.000| 180.500.000
PROCULTURA
Fiestas Aniversarias
25453412_ RECURSOS 116.082.680 27.070.672 | 121.778.352 0 0 21.375.000 21.375.000 0
PROPIOS-C.C.T.A _
Fiestas Aniversarias
05453412 RECURSOS
7 = | PROPIOS 118.000.000 0 49.983.427 | 45.000.000| 45.000.000 68.016.573 68.016.573 59.016573
MUNICIPIO DE
ARMENIA -
| Fomentary Apoyar | i
Bienes y Servicios
25453413‘ Culturales 130.000.000 o| 130.000.000| 42.000.000| 42.000.000 0 0 0
ESTAMPILLA
PROCULTURA e .
Infraestructura de
los Escenarios para
los Espectaculos
05453414 Piblicos de las
6 — | Artes Escénicas 39.416.812 0 42,531.058 | 71.614.246 0 68.500.000 68.500.000 68.500.000
Contribucién
Parafiscal de
Espectéculos
Plblicos ~ X
05453415_ | Concertaci6n
1 - SG.P 150.000.000 0 2.185.869 0 0| 147.814.131 147.814.131| 147.814.131
05453415 Concertacién )
2 — | ESTAMPILLA 150.000.000 20.000.000 20.000.000 | 20.000.000 | 20.000.000 ( 150.000.000 150.000.000 | 150.000.000
PROCULTURA
Formacién Cultural = =T=
05453416_ | Pa Todos
2 ESTAMPILLA 0| 146.000.000 0 0 0| 146.000.000 0 0
e PROCULTURA
17
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osas3a16_
4

Formacidn Cultural
Pa Todos
RECURSOS
PROPIOS - C.C.T.A

40.000.000

g 0| 40.000.000

0

——

05453417 _
1

Proteccidn La
Cultura se Mueve
S.G.P

151.357.872

151.357.872

o
o

41.000.000

24.000.00q

05253817_
2

Proteccidn La
Cultura se Mueve
ESTAMPILLA
PROCULTURA

95,000.000

0 o| 95000000

05453217_
&

Proteccidn La
Cultura se Mueve
RECURSOS
PROPIOS - C.C.T.A

164.353.352

0 0| 164.353.352

05453417_
6

Proteccién La
Cultura se Mueve
Contribucién
Parafiscal de
Espectdculos
Publicos

42,531.058

0 o| 42531058

05453417_
7

Proteccién La
Cultura se Mueve
RECURSOS
PROPIOS
MUNICIPIO DE
ARMENIA

49.983.427

0 o| 49.983.427

05453418_
)

Didgnostico
Gestién y Direccién
del Sector Cultural
RECURSOS
PROPIOS - C.C.T.A

23.625.000

0 0 23.625.000

12.800.000

12.800.000

05453419_
1

Apoyo Financiero
al Sector Artistico y
Cultural S.G.P

20.000.000

0 0 20.000.000

05453419_
2

Apoyo Financiero
al Sector Artistico y
Cultural
ESTAMPILLA
PROCULTURA
Proteccién

495.539.042

0 0| 495.539.042

64.129.692

64.129.692

05453420_
" §

Patrimonio
Cuyabro S.G.P
Proteccién

o
o

10.000.000

05453420_
2

Patrimonio
Cuyabro
ESTAMPILLA
PROCULTURA

Fortalecimiento

10.000.000

0 0 10.000.000

05453421 _
1

Biblioteca Pa Todos
SG.P

14.058.735

0 0 14.058.735

05453421 _
2

Fortalecimiento
Biblioteca Pa Todos
ESTAMPILLA
PROCULTURA

57.417.627

0 0 57.417.627

08

RESERVAS
PRESUPUESTALES Y
CUENTAS POR
PAGAR

6.456.874 0 6.456.874

6.456.874

6.456.874

Escaneado con CamScanner
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RESERVAS
0830 PRESUPUESTALES 0 0 0| 6456874 o| 6456874 6456874  6.456.874
CONSTITUIDAS
GASTOS
08002 | erneRALES 0 0 0| 6456874 o| 6456874 6456874  6.456.874
Compra de Equipo
08300201 | pepios PARA 0 0 o| 6456.874 o| 6456.874 6456.874| 6456874
3 FUNCIONAMIENTO

B. EJECUCION DE INGRESOS DE LA CORPORACION DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL
01/01/2020 Y EL 17/09/2020

Codigo

Rubro

Inicial

Adiclones

Reducclones

Definitivo

Ingres. Netos

Reconocimientos

Por Ingresar

0

PRESUPUESTO DE
INGRESOS

3.582.086.781

527.129.404

266.816.760

3.842.399.425

2.440.456.930

268.129.404

1.133.813.091

02

PRESUPUESTO DE
INGRESQS Y TESORERIA

3.582.086.781

527.129.404

266.816.760

3.842.399.425

2.440.456.930

268.129.404

1.133.813.091

0203

INGRESOS NO
TRIBUTARIOS
APROBADOS

222.282.680

27.070.672

0

249.353.352

27.070.672

222.282.680

020390

OTROS INGRESOS NO
TRIBUTARIOS

222.282.680

27.070.672

249.353.352

27.070.672

222.282.680

02039001

Convenlios

106.200.000

0

o

106.200.000

0

106.200.000

02039002

Recursos Propios CCT

116.082.680

27.070.672

o

143.153.352

olol o

27.070.672

116.082.680

0204

TRANSFERENCIAS Y
APORTES APROBADOS

3.359.804.101

493.601.858

266.816.760

3.586.589.199

2,440.456.930

234.601.858

911.530.411

020404

SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACION PARA
PROPOSITO GENERAL -
INVERSION FORZOSA

605.047.498

7.816.760

597.230.738

463.518.790

133.711.948

02040401

Transferencias Sistema
General de
Participaciones
Propésito General -
S.G.P

605.047.498

7.816.760

597.230.738

463.518.790

133.711.948

020426

APORTES RECIBIDOS DE
GOBIERNO
MUNICIPALES

2.754.756.603

493,601.858

259.000.000

2.989.358.461

1.976.938.140

234.601.858

777.818.463

02042601

Transferencla para
Gastos de
Funcionamiento

1.122.477.080

o

1.122.477.080

935.397.570

187.079.510

02042602

Transferencia
Estampilla Procultura

1.474.862.711

376.987.612

214.000.000

1.637.850.323

968.540.570

162.987.612

506.322.141

02042604

Contribucién Parafiscal
de Espectaculos
Pablicos

39.416.812

71.614.246

111.031.058

71.614.246

39.416.812

02042605

Transferencia Recursos
Propios Municipio de
Armenia para Inversién

118.000.000

45.000.000

45.000.000

118.000.000

73.000.000

45.000.000

0207

RECURSOS DE CAPITAL

6.456.874

o

6.456.874

6.456.874

020744

OTROS RECURSOS DEL
BALANCE

6.456.874

6.456.874

6.456.874

02074401

Recursos de
funcionamiento-compra
de equipo

6.456.874

6.456.874

6.456.874
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8. CONTRATACION:

S ;
€ anexa Matriz de 13 contratacién desde el 01/01/2020 hasta el 26/10/2020
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9. REGLAMENTOS Y MANUALES

DENOMINACION

MECANISMO

No DE ACTO

Recepcion de proyectos en el
humeral 2.2.1 Presentacion,
en fisico.

Modificar el numeral 3.1.1,

Requisitos Generales de los

DEL REGLAMENTO DESCRIPCION DE ADOPCION [ ApMiNISTRATIVO | FECHA DE
Y O MANUAL YVIGENCIA | pE ADOPCION | ADOPCION
Lineamientos para la
CONVOCATORIA | presentacion de iniciativas | Rgsolucién | Resolucién 045 de (15 de Abril de
it en el marco de la Interna Vigencia 2020 2020.
#ELARTESIGUE de Convocatoria Publica 2020
2020 #ELARTESIGUE
Modificacién parcial de los
parcialmente los siguientes
apartados en el marco de la
Convocatoria Publica
Aviso Modificacién 1 #ELARTE,S|GUE id
CONVOCATORIA 1. Documentaclénl re%uen a Resolucién Resolucién 046 de |17 de Abril de
PUBLICA paTE(SIpostacion Interna Vigencia 2020 2020
#ELARTESIGUE de 2. Criterios de evaluacion 2020
2020 para la seleccion
3. Cronograma
4. Recepcién de proyectos
5. Tramite de los
reconocimientos econémicos
Aviso Modificacién 2 | Modificando pa{cialmente,
CONVOCATORIA fechas dtle p:bhcéacﬁlgn de Resolucién Resolucién No.051 | Abril 30 de
PUBLICA resultados de fa Interna Vigencia de 2020 2020
#ELARTESIGUE de Convocatoria Publica 2020
2020 #ELARTESIGUE
Lineamientos para la
MANUAL PROGRAMA | presentacion de iniciativas Resolucién Resolucién No. 076 | Agosto 10 de
MUNICIPAL DE en el marco de la Interna Vigencia de 2020 2020
CONCERTACION Convocatoria del Programa 2020
Municipal de Concertacién
En el cual se modifican los
siguientes numerales del
Manual del Programa
Municipal de Concertacién:
Modificar el numeral 2.
Aviso Modificacion 1 | SONDICIONES D= LA
PROGRAMA 2020, en el NUMERAL 2.2, | . Resolucién | Resolucion No. 079 | Agosto 14 de
MUNICIPAL DE FECHA DE CIERR; <-<- | Interna Vigencia de 2020 2020
CONCERTACION . E 2020
Modificar el numeral 2.2

Escaneado con CamScanner
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Proponentes Persona
Jurldica

Escaneado con CamScanner
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10. CONCEPTO GENERAL:

rismo
En el periodo comprendido entre el 01/01/2020 y el 26/10/2020, la Corporacion ciie g:\l{taudrg z;rsutiones
ha ejecutado actividades de acuerdo con el plan de accién establecido y ha 8| e Hoximos 4 afios.
con las diferentes instituciones afines para consolidar una ruta de trabajo Pafadml" plan de desarrollo
Se destaca una alta participacién de ciudadanos en las mesas de construccion en‘c)!o  rsolidar un
del sector cultura, quienes asistieron en diferentes seslones por areas, Io?re; A municipal de
ejercicio participativo que se ve reflejado en el plan de desarrollo p'resentado alc e aitaria, 36 ha
Armenia. Asi mismo, tanto antes como después de la declaratoria de emergf?ﬂc'a moferts éultural
realizado diferentes actividades que garantizan a la comunidad el acceso efectly? oy kiualEs.
y artistica de la ciudad, a través de diferentes presentacioqes tgntp presencna:q es o realiz6 12
Finalmente, cabe destacar que a través de la convocatoria puphca #EIArte.;j igue i asimils
seleccibn de 80 proyectos de formacién, creacion o circulacion merecedores euraos 0B
econdmicos, provenientes de la contribucién parafiscal de espectéculos publl_c?st, R S iirs
fueron asignados para este fin mediante decreto 475 de 202_0 expedido por el er:’s 3%?‘20 kg
y apropiado por la Corporacién de Cultura y Turismo medlar)te resolucién 045 de 20z :;aron s
convocatoria se planed y publicé una agenda virtual mediante la cual se promocio o ents
resultados finales de los proyectos a los que se les otorgaron los estimulos, exponiendo el tale
de los artistas locales y su resiliencia a pesar de las circunstancias adversas.

En la actualidad la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia, se encuentra en el desarrollo Ia
ejecucion de proyectos aprobados en la Convocatoria del Programa Municipal de Concgr?acnén,
dirigido a entidades sin animo de Iucro del municipio de Armenia, que desarrollen actividades
artisticas y culturales, con el fin de apoyar las iniciativas.

Durante el mes de Octubre se desarrolié la Agenda Culturai Armenia 131 Afios, la cual tuvo como
prioridad la participacién de los artistas locales, de tal manera que a través de dicha agenda se logro
el acercamiento de los artistas nuevamente con su publico haciendo uso de modalidades de
presentacién que garantizaron el distanciamiento social como el autovento, las tarimas moviles, las
intervenciones sorpresa y las transmisiones por redes sociales y television.

Sin embargo, también cabe mencionar que, a pesar de los grandes esfuerzos por contribuir al sector
cultural, la situacién econémica de la Corporacién de Cultura y Turismo se ha visto afectada por el
deficit fiscal que presenta el municipio de Armenia, ocasionado por el bajo recaudo de tributos, lo
que se ve representado al tiempo en un mener recaudo de estampilla pro cultura, principal fuente de
ingresos de los proyectos de inversion. De esta manera, el aplazamiento y las reducciones al
presupuesto realizados el 28 de Abril de 2020, se han convertido en un problema en la planeacién
de esta entidad, toda vez que la situacién actual (emergencia sanitaria a ralz def COVID-1 9) es una

situacién suigéneris que establecer una incertidumbre permanente para la toma de decisiones desde
el sector publico.

También cabe aclarar que las condiciones de trabajo del personal de la Corporacién de Cultura y
Turismo no son éptimas debido a que el inmueble donde se encuentran |as oficinas no tiene un buen
mantenimiento lo que ha ocasionado inundaciones, fallos del acueducto interno, robos a través del
ingreso de criminales a las instalaciones de la entidad, fallos en la energla eléctrica afectando
también los aparatos electrénicos en repetidas ocasiones, fallos en las redes de internet que no
permite que se pueda prestar un servicio 6ptimo para los funcionarios, entre otros. Asl mismo, se
debe mencionar el problema de inseguridad e insalubridad debido a los retrasos en los procesos de
infraestructura asi como en la falta de apropiacién del Complejo La Estacién como un bien de interés
cultural, lo que ha generado que la bodega norte y el edificio principal del complejo sean usados
como bodega de otras secretarlas y no se pueda dar el uso cultural y turistico que esta dispuesto en
el Plan Especial de Manejo y Proteccién PEMP. Al respecto, se ha informado mediante oficios al
Departamento Administrativo de Bienes y Suministros con el fin de que sea evaluada la situacion y
recibir la asistencia en las mejoras y mantenimientos que requiere el edificio para que sea un
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ambiente de trabajo adecuado.

ici ia, la
. b iblica Municipal de Armenia,
Finalmente, es importante mencionar la situacién de la Blb"?,tegaig::;menta do los protocolos de
cual permanece cerrada al publico puesto que no sea ha on las herrarmientas y personal
Bioseguridad para darle apertura ni tampoco se cuenta -ct cario, personal de aseo, material
administrativo suficiente para ello, esto es, energla eléc_trlca. bibliote n'to Administrativo de Bienes
de aseo, entre otros. Al respecto se ha informado también al Departar?;'ento Inatituclonal sin reclbir
Y Suministros asi como al Departamento Administrativo de Fortalecimi Gielmms,an apTal I s
Propuesta alguna. También se ha manifestado la situacion en repetidas oc(:j o, Ia Corporacién ha
de la junta directiva Sostenidas durante la vigencia de la gestion. A pesar de ello, de espacios no
continuado con algunas tareas de extension bibliotecaria haciendo uso
Convencionales para Seguir promoviendo la lectura y la escritura,
Estos problemas deb
la mision de I3 Co
obstaculos que ent

: inaiatt i raque
€n ser tenidos en cuenta Y continuar insistiendo en su pronta solucién para q

rporacién de Cultura y Turismo se pueda cumplir a cabalidad superando los
orpecen la gestion.
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